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Programmet forklarar utifran det aktuella laget partiets linje
i olika politiska fragor, samt vilka fragor vi anser viktiga
att driva for partiet och arbetarrérelsen i Sverige idag,
och varfor. For var grundlaggande syn pa det
kapitalistiska systemet och dess utveckling i socialism
hénvisar vi till vara Grundsatser.

Inledning

Alla arbetar- och folkliga organisationer som i vardagen forsoker
forsvara de mangas behov, maste ytterst utmana den radande makten i
sambhéllet for att nd varaktiga framgangar.

Om behoven ska kunna séttas fore kapitalismens vinstjakt krivs ett nytt
styre 1 landet som representerar det arbetande folkets djupa led:
arbetarna, de lagre tjinsteménnen, vird- och omsorgsfolket, smibrukarna
och de arbetande smaforetagarna; de idag missgynnade bland
pensiondrer, kvinnor, ungdomar och méanniskor med utléndsk bakgrund.
Istéllet for att soka samverkan med borgerligheten kring nédlosningar pa
kapitalismens villkor, méste arbetarrorelsen omedelbart soka samverkan
med de folkliga krafter som sétter befolkningen och miljon fraimst. Malet
madste vara att upprétta en gemensam regering som forsvarar och
utvecklar en bra vilfard pa ménniskornas och livsmiljons villkor.

For att en sadan regering ska ha en chans maste den utmana den gamla
Overhetens grepp och inritta en demokratisk hushallning 6ver samhéllets
viktigaste tillgdngar. Nagra av dess forsta atgéarder for att bryta de gamla
maktforhallandena maste bli att:

* Demokratisk kontroll infors 6ver finansvédsendet och valutahandeln,
och samma malséttning uppréttas gillande varldshandeln. For att vinna
denna makt krévs en internationell organisering av arbetarrérelsen och
folkliga rorelser varlden over; och darfor ar facklig och politisk
organisering over granserna avgorande.



* De storforetag som idag kontrollerar svenskt niringsliv, vare sig de ar
statliga eller privata, socialiseras under de anstilldas kontroll och
forvaltning.

* Radikala jamlikhetsreformer genomfors som omfordelar samhallets
tillgangar till formén for de sdmst stdllda. Skatten pa stora formdgenheter
skérps kraftigt. Skyhoga 16ner och andra privilegier at eliten skirs ned till
yrkesarbetarniva. Arvsritt till stora formdgenheter och storbolag
avskaftfas.

* Arbetet inom kvinnodominerade sektorer, exempelvis vard och omsorg,
uppvérderas. Klassamhillets gamla inkomstforhéllanden ersitts av mer
jamlika normer dir behov och nytta sitts i forsta rummet.

* Mojligheterna for befolkningens breda lager att aktivera sig och styra
samhdllet pa olika nivder vidgas dramatiskt. Demokratin ges en verklig
innebdrd genom befolkningens sjalvforvaltning av arbetsplatser och
bostadsomréden.

* Kostbar byrdkrati inom stat och niringsliv skérs ned, privilegier
avskaffas och de som sitter pé viktiga poster, alla samhéllets taleskvinnor
och talesmin, ska vara demokratiskt valda till sina poster. Monarkin
avskaffas.

* Hot eller utpressning fran internationell borgerlighet och storkapital
mots med 6kad samverkan dver granserna med arbetande och folkliga
krafter vérlden over.

Att arbetar- och folkstyret omedelbart maste upprétta sin demokratiska
kontroll 6ver landets viktigaste verksamheter innebér inte att nationell
sjalvhushallning och isolering ar vigen att sikra befolkningens valfard.

Endast tillsammans med arbetande manniskor virlden dver som drabbas
av samma kapitalistiska system, kan vi ta oss ur dess stindiga
ekonomiska, moraliska, politiska och ekologiska kriser.



1. Arbete och arbetsmarknad
Bekdmpa arbetslosheten

Trots den ekonomiska tillvdxten 1 samhaéllet rdknar vi antalet arbetslosa till
1 hundratusental, och ver miljonen stir utanfor arbetsmarknaden.
Arbetslosheten har blivit strukturell. Anda, allt det vi riknar till valfard
och ett gott samhille bygger just pa detta ménskliga arbete. Att frigéra och
tillvarata ménniskors skaparkraft dr en av samhdllets framsta uppgifter.
Arbetslosheten ger inte bara upphov till personliga katastrofer utan gor
ocksa hela samhéllet fattigare. Trots det anvdnds nu arbetslosheten
medvetet som ett vapen av arbetskdpare och overhet for deras egna syften.
Med hjélp av hotet mot jobben kan I6ner pressas ned, inkomstskillnader
Okas, samhéllsservice minskas, fackforeningar och folklig
sammanhéllning férsvagas.

Flera Ionegrupper i samhéllet stir utanfor den traditionella
16nebildningsmodellen med férhandlingar mellan fack och arbetskdpare.
Tusentals méanniskor, foretradesvis unga, gar pa olika typer av
visstidsanstéllningar, till exempel timanstdllningar, ddr mojligheterna att
paverka arbetsmiljon och 16nen ofta 4r minimal. Ett stort antal flyktingar
gdmmer sig 1 Sverige i vintan pa ett nytt beslut frdn Migrationsverket, och
de tvingas jobba svart till mycket 1aga Ioner for att forsorja sig. Dessutom
forsoker utlindska foretag etablera sig i Sverige, vars anstéllda far 16ner
som ligger langt under kollektivavtalsnivan i Sverige.

Samtidigt haller arbetslosheten pé att permanentas hos en stor del av den
befolkning som finns i storstddernas ytteromraden, i glesbygden i Sverige,
och hos de unga som saknar gymnasieutbildning. Enligt nyliberal logik
forsoker ménga kommuner fa dessa personer att ta underbetalda
"praktikplatser", dér den enda skillnaden mot ett vanligt jobb &r att I6nen
ligger pé a-kasse- eller socialbidragsniva.

Samtidigt pressas de som har en anstéllning till allt stérre ansvar och mer
overtid, och sjukskrivna med arbetsskador kan tvingas tillbaka till jobbet



innan de ar fardigrehabiliterade.

Kampen f{0r ritten att bruka sin arbetsformaga till en virdig 16n méste
foras utan hénsyn till elitens uppdiktade invindningar och
bortforklaringar. Att arbetsuppgifter skulle saknas kan ingen pé allvar
hdvda. Varje arbetslos skulle kunna bidra med sin arbetskraft, men far
idag inte mojligheten.

Under de senaste drtiondena har den offentliga servicen som kommuner
och landsting star for minskat som andel av vara samlade resurser. Den
offentliga konsumtionens andel av bruttonationalprodukten sjonk mellan
1980 och ar 2000 frdn 30% till 27%. Antalet anstéllda inom offentlig
sektor minskade med 200 000 aren 1990-2000! Istéllet har de privata
tjdnsterna (bankvésendet, fastighetsforvaltning, reklam- och
konsulttjanster mm) okat i omfattning. 1980 utgjorde offentliga tjdnster
cirka 40% av det totala antalet tjéinster. Ar 2000 var andelen under 30 %!
Denna 6kning av privata tjinster skedde ofta pa tvivelaktiga, for att inte
sdga rent spekulativa grunder. Det hir dr en utveckling som bidragit till
en 0kning av andelen otrygga jobb. Istillet for nedskérningar inom
kommuner och landsting krdvs en inventering av behoven och en
offensiv satsning pa riktiga offentliga arbeten inom kommuner och
landsting.

En allmén arbetstidsforkortning till sextimmarsdag utan 16nesdnkning ar
idag, tre kvarts sekel efter attatimmarsreformen, en vég att minska
arbetslosheten. Framfor allt dr argumentet ett sétt att belysa
arbetsloshetens orimlighet ndr samtidigt manga blir utslitna i1 arbetet.
Istéllet for att betala ut bidrag till ménniskor som tvingas ga sysslolosa
medan andra pétvingas dvertid méste arbetet fordelas utan
l6neminskning. Darmed kan riktiga jobb till avtalsenliga l6ner skapas,
istéllet for det eldorado av praktikplatser och gratisarbete som idag vriks
over foretagen. Som en padrivande atgird kan man hoja
arbetsloshetserséttningen till 100%.

Vinsten for bade samhillet och den enskilde skulle bli enorm.



Kostnaderna for foljderna av arbetsloshet och utslitning i arbetslivet
skulle minska. Den miljon kvinnor som idag arbetar deltid skulle fa
kraftigt 6kad inkomst, och battre utrymme skulle skapas for att
sammanboende par skulle kunna dela pa det obetalda hemarbetet i stéllet
for att, som idag, merparten av detta arbete utfors av kvinnor.

Bekdampa foretagsutflyttningarna

Hot om nedskérningar och flytt av verksamhet inom foretag och inom det
offentliga méste dock mdtas redan idag. De fackliga organisationerna har
hir visat en skandalos flathet. Inom LO-ledningen har det t.o.m.
utvecklats en positiv syn pa att "enkla jobb" flyttas ut sa att "vi i Sverige"
kan ta hand om hogteknologisk avancerad produktion. Detta synsitt andas
en unken nationalism och forakt for médnniskor i andra ldnder. En
nationell skrytsamhet som inte har ndgon som helst tackning nér det giller
utbildningsnivd och kompetens. Denna attityd har dessutom lett till svéra
forluster av jobb for arbetarklassen 1 Sverige. Fortsétter detta kommer det
inte alls att leda till att alla svenska arbetare far jobb 1 hogteknologisk
produktion. Resultatet blir att en stor del av arbetarklassen kastas ner 1
arbetsloshet, undersysselséttning eller en tillvaro som pendlar mellan
arbetsloshet och tillfélliga jobb. Loner och villkor pressas ned.

Marknadens diktatur maste motas med kollektiv styrka. Hade arbetarna
pa nagot av de foretag pd vilket t.o.m. I16nsam produktion lagts ned gjort
verkligt motstdnd (ockupation, strejker etc.) hade det kunnat leda till en
vig av sympati och radikalisering. Precis som nér 5 000 gruvarbetare gick
ut 1 vild strejk for ménniskovirdet 1969. Allt handlar ndmligen om
styrkeforhdllanden. Den nuvarande fackliga ledningens fullstdndiga
oformaga att utveckla en kamp mot foretagsnedldggningar och
nedskérningar i1 den offentliga sektorn visar pa nédvéndigheten av kamp
for en ny ledning.

Lagstifta mot nedldggning av I16nsamma foretag - facklig vetoritt mot
utflyttningar. Dér foretagsledningarna végrar upprétthalla driften overfors
foretaget till de anstélldas forvaltning med statliga garantier for driften



under perioden dé nya inriktningar och verksamhet planeras.
Fasta jobb och anstdllningstrygghet

Genom fordndringar i Lagen om Anstéllningsskydd (LAS) har foretagen
fatt nya mojligheter att visstidsanstélla istéllet for att erbjuda fasta jobb.
En mojlighet som de sannerligen har tagit vara pa. I dagens lage ar fast
anstillning for nyanstéllda en sdllsynthet. Genom
visstidsanstéllningssystemet fordndras styrkeforhillandena radikalt.
Foretagen behdver ju ingen giltig orsak till uppsdgning om man
exempelvis finner en arbetare alltfor fackligt aktiv. Det &r bara att lata
anstillningstiden 16pa ut. Visstidsanstillda (oftast unga) har inte mdojlighet
att planera sin framtid. Vi motsétter oss forsoken att ytterligare forsamra
ungdomars anstéllningsskydd. Socialister verkar for att fasta jobb &ter
igen blir normen for 16nearbete.

I en situation dér de fast anstillda befinner sig i minoritet blir det svart att
alls driva igenom ndgra fackliga krav. Dérfor dr det ocksa viktigt att de
fast anstillda redan nu involverar timanstdllda och andra visstidsanstéllda
1 sitt arbete for hogre 16ner.

Demokratisera ndringslivet

Munhuggandet i finanspressen och skandaljournalistiken i kvillspressen
om den ene eller andre VD:ns ldmplighet i det ena eller andra jattelika
bolaget r pa sitt sitt 16jevackande. Men den allvarliga bakgrunden dr
storforetagens betydelse i samhéllet. Av de 100 storsta ekonomierna i
vérlden dr 50 multinationella foretag. Att dessa gigantiska ekonomier star
utanfor all demokratisk paverkan pekar ockséd framit mot en ny
demokratistrid dir socialisterna ska vara drivande. Vi stiller den
demokratiska principen, med lika inflytande for alla anstdllda och externa
berdrda parter, mot aktiedgandets graderade rostrétt och mot
"experternas", konsulternas och byrakratins oinskrinkta bestimmanderétt.
Det ar dags att lyfta diskussionen fran kvéllstidningarnas avsldjanden om
nya bonusavtal och krognotor och ge forslag pa positiva I6sningar i de



arbetandes intresse; att lata de arbetande fér kontroll dver 16nespridning
och beldningssystem.

I massmedia fér vi ofta hora hur "marknaden reagerat" pé politiska
fordndringar. Denna marknadens reaktion presenteras i praktiken som ett
test pd om en politisk atgird ar bra eller inte. Vad "marknadens reaktion"
1 verkligheten handlar om dr ju en manifestation av ett sérintresse -
kapitaldgarnas och spekulanternas sarintresse. Genom sin ekonomiska
makt tillvéller sig dessa 1 praktiken ofta en vetoritt mot politiska
forandringar.

Samma krafter som med forakt och fasa talar om utomparlamentariska
aktioner som odemokratiska (vid strejker, demonstrationer etc) hyllar
kapitalets utomparlamentariska vetoritt.

Arbetarrorelsen har ingen anledning att acceptera detta. Mot marknadens
diktatur maste vi stdlla mobilisering av arbetarrdrelsen och aktivt politiskt
verka for lagdndringar som vingklipper borgarklassens utrymme. Det
handlar om styrkeforhallanden. Hur aterregleringar, avprivatiseringar och
socialiseringar av storforetag och finansinstitut kan genomfoéras kommer
att utvecklas nér allt fler ménniskor kdmpar for 6kar samhéllsinflytande.
Den kampen fors dnnu inte. Det vill vi fordndra.

Hogre loner och mindre loneskillnader

Frontalattackerna mot lontagarnas inkomster maste slas tillbaka,
individuell 16nesittning och andra sétt att pd omvégar sdnka lonerna
stoppas. Pa samma sitt maste vagen av subventionerad arbetskraft till
foretagen hejdas. Lonetak for hért arbetande 16ntagare maste ersittas av
tak pd arbetsfria inkomster, arv och aktievinster.

De 6kade loneskillnaderna maste motverkas genom en solidarisk
lonekamp, dir de starkaste grupperna backar upp satsningar pé de
lagavlonade inom tunga, enformiga och utslitande arbeten. En sérskild
uppgift dr att bygga upp solidariteten mellan de privat- och
offentliganstillda. Den utbredda uppfattningen att industrin méste vara



l6neledande och att andra LO-férbunds loner av den anledningen inte far
Overskrida vissa nivder, maste bort. I annat fall finns det fa chanser att
exempelvis minska 16neklyftorna mellan kvinnodominerade och
mansdominerade yrkesomraden.

Lonefragan ar central for arbetarrdrelsen. Det handlar om fordelning av
det vérde vi tillsammans skapar, och det handlar om makt. Individuella
16ner skapar missndje med och splittring av fackforeningen och flyttar

makt fran de arbetande till arbetskdparen. Fackforeningsrorelsen méste
sldss for 6kade l6ner pa vinsternas bekostnad. Bonussystem maste bort.



2. Gemensam vilfird och offentlig sektor.
Mot nedskdrningar och privatiseringar

Nedrustningen av den gemensamma vélfard som byggts upp genom
arbetarrorelsens strdvan har skett 1 en rasande takt, som fa kunnat
forestélla sig for bara ett par artionden sedan. Trots att samhéllet har blivit
rikare sedan dess, anser sig samhillet inte ha rdd att halla sig med samma
service. Detta beror 1 stort pd att skatteinkomsterna har minskat;
hoginkomsttagare och formogna har gynnats pad de mindre bemedlades
bekostnad.

Att den ekonomiska verksamheten i ett land koncentreras till vissa
landsdndar ar gemensamt for alla kapitalistiska ekonomier. Foretagen
tjénar pé att etablera sej dir avstadnden &r korta och kunder och
leverantorer ndra. Resultatet blir dock inte en vinst for samhallet.
Avfolkning och sned dldersfordelning leder till stora kostnader. Samhéllets
och ménniskornas intressen star mot kapitalets diktatur.

Nedskérningarna i1 den offentliga verksamhetens budgetar har lett till att
dessa lagt sig pd en konstant 1ag nivd. Manga verksamheter har lagts ned,
andra har forsdmrats genom personalnedskédrningar och det finns hela
tiden risk for nya nedskérningar. Avgiftshdjningar har gjort den allménna
varden och omsorgen allt mindre allmén och gemensam. Vixande skikt
stdlls utanfor samhaéllsservicen, samtidigt som klyftorna inom servicen
Okar. Offentliga sjukhus far numera séljas ut till vardforetag. Primérvérd,
forskolor, skolor och tandvérd kan avknoppas och bli till privatstyrda
verksamheter, eller far helt enkelt konkurrens av privata aktorer. Bibliotek
laggs ned eller drivs i en del fall vidare i1 entreprenadform. Priset for detta
kan 1 langden bli mycket hogt, eftersom en del av den privata
verksamheten fortfarande finansieras med offentliga medel. Samtidigt
halls ocksé de offentliga verksamheterna 6ppna med allt mindre resurser.
Reformerna skapar ett svaroverskadligt virrvarr av seridsa och mindre
seriosa alternativ, vilket leder till att den som &r har mest tid, utbildning
och pengar kan ta sig fram fortare i kder och gora béttre, mer strategiska



val dn resurssvaga personer.

Marknadsreformer genomfors under slagord om 6kad valfrihet, béttre
resursanviandning och 6kad kvalitet. Verkligheten dr en annan:
Valfriheten &r en illusion. Marknadsreformer leder till 6kad valfrihet for
beslutsfattarna och de som har bade ekonomiskt och utbildningsmaissigt
kapital med sig i ryggsédcken. De kan vélja mellan olika sjukhuskliniker
och daghem - men f6r de som dr beroende av omsorgen blir det svarare
att ta sig fram och gora sina behov horda.

Kvaliteten forsdmras nér nya marknadsstyrda system infors. I varden
overbehandlas banala &kommor, samtidigt som vérdtiderna forkortas till
det oménskliga for svart sjuka men "olonsamma" patienter.
Verklighetsfrimmande prestationskrav forsdmrar forskning och
utbildning. I andra verksamheter ser de privata foretagen till att hoja
vinsterna genom att antingen dra ned pd nagonting - arbetarnas I6ner och
forméner, eller kostnadskridvande hjdlpmedel eller resurser inom
verksamheten. Eller s& hojer man avgifterna for brukarna.

Resurserna anvinds sdmre. Byrakratin okar, liksom 1 alla liknande fall av
marknadssystem, trots politikernas 16ften om motsatsen.
Paniknedskérningarna under nittiotalet har idag lett till en svar
personalbrist inom varden, skolan och andra kommunala eller
landstingsstyrda verksamheter. De kvarvarande arbetarna slits ut i en
aldrig tidigare skadad takt

Arbetarna inom det offentliga sdgs fa 6kad direkt kontroll ver
verksamheten. I sjdlva verket hetsas de till 6kad inbordes konkurrens,
vilket gar hand i hand med inférandet av individuella l6ner. De anstéllda
finner ofta att de 1 sjdlva verket inte kan paverka innehallet i
verksamheten pa annat sitt &n genom att slita ut sig mer eller gora ett
samre jobb.

Nér en verksamhet outsourcas eller avknoppas dr det dessutom vanligt att
alla i personalstyrkan sdgs upp for att det "nya" foretaget ska kunna
plocka ut de individer de vill ha kvar, och pa ett enkelt sédtt undga



turordningen vid uppségningen. I samma veva ér det mojligt att I1onerna
sdnks och att nagra av de tidigare anstillda endast dteranstills for att
utfora timjobb. I forldingningen av marknadsanpassningen kommer
privatiseringarna.

Syftet med att riva ned vélfarden &r flerfaldigt. Foretagen och de rika vill
skéra ned fOr att sdnka sina skatter och sociala avgifter. For att kunna
utnyttja arbetslosheten som lonepress maste det offentliga forhindras att
suga upp arbetskraft. Dessutom har borgerligheten ett ldngtgdende syfte i
att Oppna upp verksamheter som ldnge varit svaratkomliga for privat
vinstjakt.

For detta fordras vad marknadsentusiasterna sjélva kallat en "mental
revolution". Ytterligare ett syfte dr skapandet av en segregerad vard med
business class inom sjukvéarden fér dem som har pengar. Dérfor driver de
privatiseringar sa hért, trots att fa offentliga verksamheter idag &r
tillrackligt [onsamma objekt att investera i.

Men f0r att fullborda privatiseringskampanjen och skapa de marknader
som inte finns méste finansieringssystemen dndras. Dérfor framfors nu
forslag om privata forsdkringssystem som i USA visat sig leda till ett
samhdllssystem med avgrundsdjupa klyftor 1 tillgdngen pa
samhéllsservice och till ett rent gangstersystem inom sjukvarden, utan
mojlighet till samhaéllelig kontroll.

Borgerliga och socialdemokratiska politiker har ocksd genomfort
reformer som till effekten liknar rena privatiseringar. En metod ar
bolagisering, d4 enheter 1 kommuner blir kommunalt dgda aktiebolag.
Folket mister mgjligheten till insyn och enheten kan styras av marknaden
utan sociala hinsyn. En annan metod &r s.k. resultatenheter, da en
vérdcentral eller skolmatsal ska klara sig pa nedskurna egna budgetar och
tvingas att lokalt ansvara for avsked eller nedskédrningar. Arbetarna jagas
under hot om nedldggning. S& stélls den egna skolan, forskolan eller
vardinrattningen mot andra inom samma verksamhet. Det forekommer till
och med forslag om att Iénebonus ska utbetalas till chefer som lyckas



underskrida budgeten. Nagot som bara kan 6ka splittring och hets ocksa
inom enheten sjélv och med férddande konsekvenser for
funktionshindrade, dldre anstillda och inte minst for ensamstaende
fordldrar som ibland maste vara hemma med sjukt barn.

Nar de anstéllda protesterar mot att vélfarden rivs ned mots de av hot om
avsked och andra trakasserier. I de fall som anstéllda inom offentliga
sektorn faktiskt gor uppror mot ordningen genom att strejka for hogre 16n
eller pa annat sitt sitta sig pa tviren mot de strama villkoren 1
verksamheterna far de fortfarande ett stort stod fran allménheten. Men de
politiker som sitter i beslutande stillning brukar ta det hela med ro, och
strejkerna har hittills inte lyckats pressa fram nadgon forbattring. Det beror
inte bara pa minskade skatteintdkter. Har bér de offentliganstélldas - ofta
socialdemokratiskt dominerade - fackféreningar ett ansvar. Dessa
fackforeningar viker sig alltfor 14tt for politikernas 6nskemal, ofta i
strdvan efter egna positioner inom socialdemokratin.

Nér hogern siger att "politikerna" inte ska styra betyder det i sjdlva verket
att marknaden ska gora det. Politiker kan viljas och stillas till svars men
pa marknaden hérskar pengarna. Istéllet for den pdgaende nedrustningen
maste den gemensamma vilfdarden forsvaras och anpassas till de breda
lagrens behov och dnskemal. Det &r inte bara inom vérden som den
offentliga sektorn utsatts for en privatiseringsoffensiv. Hogerns extrema
nyliberala privatiseringspolitik gor att socialdemokratin ibland lyckas
posera som motstandare till privatiseringar. Att sa inte ar fallet star klart
for var och en som undersoker verkligheten. Naturligtvis dr det i
borgerligt dominerade kommuner som privatiseringsraseriet héirjat varst,
med katastrofala konsekvenser for den arbetande befolkningen. Men
privatiseringar, entreprenadsystem och bolagiseringar rullar pa dven i
socialdemokratiskt styrda kommuner. Den socialdemokratiska regeringen
har ocksa lydigt f6ljt den nyliberala politiken och vi har sett en vag av
privatisering av statlig egendom. Nordbanken, SJ, Telia, Postgirot m.m.
har helt eller delvis forts Gver i storfinansens 4go.

Skandalerna i samband med privatiseringen av pendeltigstrafiken och



tunnelbanan 1 Stockholm, eller 1 f6ljderna av elmarknadens avreglering,
har aktualiserat fragan om varfor nagon del av samhaéllsservicen ska
anfOrtros at privata vinstjégare.

Forsvara det gemensamma

Nedskérningarna méaste stoppas och tillrackliga medel maste stéllas till
servicesektorns forfogande. Sag nej till avgiftshdjningar som "raddar"
verksamheter endast for ett fatal! De lokala politiker som anpassar sig till
vad som blir kvar efter regeringsbesluten blir med eller mot sin vilja
medansvariga for nedskérningarna. I forsvaret av den gemensamma
vélfarden foresprékar vi istdllet kommunala revolter mot statens
omfordelning av resurserna.

Se till att barngrupperna i forskolan inte dverstiger tolv barn - manga sma
barn har svart att knyta an till for ménga personer samtidigt. Tranga,
stokiga och skrikiga lokaler dr inte en sund arbetsplats for vare sig de som
arbetar dér eller barnen. Stoppa nedskérningar pa material, bibliotek och
leksaker. Detta dr sddant som barn behover for att stimuleras och
utvecklas - de ska inte bara forvaras. Alla barn ska ha rétt till bra dagis
med anstillda som é&r vil utbildad och arbetar under goda 16ne- och
arbetsvillkor.

Hogst 20 elever i varje klass for att &stadkomma bra mojligheter till
larande - bade kollektivt och pa egen hand. Mindre grupper gor det ocksa
mojligt for larare att ge alla elever den hjilp de behover.

Skér inte ned pd barn med sirskilda behov. P4 alla skolor bor det finnas
snabb tillgang till skolskoterska, kurator och psykolog, som i sin tur ska
kunna ga vidare med sérskilt allvarliga fall till den allménna sjukvérden
eller socialtjansten. P4 samma sitt ska det finnas specialpedagoger
inriktade pa barn med behov av sérskilt stod bade i forskolan och i den
vanliga skolan.

Se till att det alltid finns en tillflyktsort och mojligheter till samtal for



personer som utsétts for vald inom nira relationer. Sidan verksamhet ska
finansieras med offentliga medel, oavsett om den drivs av frivilliga
kvinnojourer eller i kommunens regi.

Skolpengen, det fria valet och framvixten av friskolor, vilka ofta far
karaktdren av dldre tiders privatskolor, har lett till en kraftigt 6kad
segregering av landets skolor. Den "fria" konkurrens som skolorna pastas
utgdra for varandra bygger 1 sjilva verket pa en oréttvist hog belastning
pa kommunala skolor, som maste bereda tillrackligt mycket plats for att
alla elever inom ett visst uppsamlingsomrdde ska fa chansen att g dir,
men som sedan star med tomma bénkar nér eleverna hamnar pa privata
skolor istéllet. Friskolorna har dessutom mojlighet att rensa bort de
resurssvaga eleverna, de som behdver mer stdd dn andra, vilket gor att
den kommunala skolan dverbelastas av barn som behdver mer hjilp.
Framvéxten av ett A-lag av friskolor och ett B-lag av offentliga, alltmer
nedrustade skolor méste stoppas. Avgiftsbeldggningen och
"marknadsanpassning" inom den offentliga skolan maste likasa stoppas.
Istdllet ska utbildning ses som en demokratisk réttighet och ett
gemensamt ansvar

Varje skola ska ha tillrdckliga resurser for att erbjuda en god och bred
grundutbildning &t alla med mdjlighet for eleverna att efter hand odla
sina sérskilda intressen. Skolan ska i det syftet styras demokratiskt av
larare, elever och foraldrar tillsammans

Hogervridningen av undervisningens innehéll och former maste
bekédmpas. Mot korvstoppning, betygshets och idealisering av teoretisk
kunskap maste stdllas "livets skola", dir teori och praktik stdndigt varvas,
praktiska fardigheter och livskunskap uppvérderas. Det yttersta syftet
med skoldren ska vara att ge varje ung ménniska sjélvfortroende och
kunskap att st pa egna ben i livet, inte att frimja elitism. Avskaffa
betygen!

Maxtaxan inom barnomsorgen dr en reform som vi i grunden stodjer,
dven om vi tycker att offentlig barnomsorg ska vara avgiftsfri. Tyvérr har



avgiftssdnkningarna betalats med storre barngrupper och andra
nedskdrningar. Sa far det inte vara. Tillrdckliga resurser maste skjutas till
for att forskolan ska nd upp till en rimlig standard.

Barnomsorgen dr ett samhillsansvar och ska garanteras genom
kommunernas forsorg. Lika lite som vi accepterar friskolor inom skolan
accepterar vi det inom forskolan och barnomsorgen. Offentligt anordnad
barnomsorg och forskola maste vara av sa hog kvalité och mojliggdra en
sa stor pedagogisk méngfald att privata l6sningar inte ska behovas. Det dr
ndr denna grund har lagts vi kan tala om verklig valfrihet inom
barnomsorgen.

Lika viktigt som en vél fungerande barnomsorg &r att 6ka vuxenvirldens
tid for barnen. Den storsta enskilda omvélvningen vore en allmén
arbetstidsforkortning till sextimmarsdag. Forldngd forédldraledighet samt
okade mojligheter att vara hemma med sjuka barn utan inkomstforlust
maéste stéllas mot dagens inskrdnkningar.

Avvisa forslagen om lokalt budgetansvar, resultatenheter med mera - de &r
endast instrument for att riva ned. Acceptera inte att alternativet till
marknadspiskan &r det tidigare toppbyrakratstyret. Den gemensamma
valfarden maste istillet styras av omsorgens brukare (dagisforildrar,
skolelever, pensionérer och patienter) tillsammans med omsorgsarbetarna.

Avvisa alla forslag om att 6verga till att finansiera vard och annan omsorg
med privata forsékringar. Det giller att genomskada de forslag som 1
namn av kritik mot "stora kolosser" vill avskaffa landstingen bara for att
stélla varden under dnnu stérre monopolbolags kontroll. Det géller likasa
att genomskada de forslag om kommunalisering av landstingsverksamhet
som framfors 1 demokratins namn, men som varken tillfér kommunerna
tillrackligt med nya resurser eller Gronmérker medlen for att garantera
servicen.

Sdg nej till 6kad hets och utslitning av offentliganstillda. Sidg nej till
individuella 16ner liksom till 16nebonus som stimulerar de arbetande att



forsdmra servicen. Skér i1 byrakratloner till f6rman for battre villkor for
omsorgsarbetarna.

Stoppa de munkorgslagar som ska tysta anstdllda nir de forsvarar
kvaliteten 1 offentliga verksamheter.

Likemedels- och sjukvérdsindustrin gynnas i takt med att sjukvéardens
egna resurser for utbildning av anstillda och information krymper. Enligt
de beslut som inom de ndrmaste aren kommer att genomforas ska
lakemedelskostnaderna helt och hallet belasta landstingen. De kommer da
att bli en direkt strypsnara for vérden - en strypsnara som blir desto mer
effektiv av att vare sig arbetare, patienter eller politiker utan endast
"marknaden" kan paverka dessa kostnader. Likemedels- och
sjukvardsindustrin méste dverforas 1 samhéllets 4go

Forsamringar av sjukforsdkringssystemet genom karensdagar, sdnkt
sjukersittning och hojda vardavgifter, liksom av arbetsskadeforsikringen,
stodet at funktionshindrade och arbetsoférmdgna, maste bekdampas. Ingen
ska skyftlas undan eller 1dmnas vind for vag for att halla finansvérlden
skadeslos.

Privatiseringen av sjukersittningen, det faktum att de forsta 14 dagarna
betalas av arbetskdparna, dr en av de allvarligaste forsémringarna som
den nyliberala politiken kort 1 halsen pd oss. Som kompensation har
foretagen erhdllit en kraftig sdnkning av arbetsgivaravgiften. Till rdga pa
allt har reformen drivits igenom med socialdemokratin och
fackforbundsledningarna som initiativtagare. Argumenten fran deras sida
har varit att foretagen genom denna fordndring ska bli mera mana om vér
hélsa och att daliga arbetskopare far kostnader for sin déliga arbetsmiljo
medan bra foretag ska belonas. Det som verkligen hént &r att foretagen
utvecklat kontroller och restriktivitet for att inte anstdlla manniskor med
sjukdomar eller problem. Det har inneburit en press pa l16ntagarna och
okad sjuknérvaro. Det har inneburit 6kade svérigheter for ensamstiende
fordldrar, funktionshindrade och sjukliga att fa jobb. Arbetskdparna anser
sig ha ritt att kontrollera och ifrdgasitta vara privatliv. Denna "reform"
maste snarast dterkallas. Vi socialister verkar for att forsdkringskassan



betalar sjukerséttningen frén forsta dagen. Utan karensdag.

Forsvaret av den gemensamma vélfarden kréaver slutligen en
kombination av generell vilfardspolitik och skatt efter barkraft.
Vilfarden ska bygga pa principen om réttigheter, inte pa fattighjalp.
Skatten ska tas ut efter principen att den som tjanar mest ocksa ska
betala mest. Det betyder krav pa sénkt skatt for 1aginkomsttagare, hojd
skatt for hoginkomsttagare och kraftigt 6kat skatteuttag fran de



3. Jamstalldhet och feminism
Kvinnors arbete

Kvinnors stillning i dagens svenska samhille &r starkare 4n pad ménga
hall 1 varlden. Men upprepade undersokningar har visat att klyftorna
mellan mén och kvinnor fortfarande &r stora och gér igen pa livets flesta
omraden. S har kvinnor till exempel 1 snitt 80 % av méinnens l6ner,
sdmre pensioner, l6sare anknytning till arbetsmarknaden och de tar ut
ndstan all fordldraledighet.

Den nuvarande hogerpolitiken, med nedskdrningar av den gemensamma
service- och omsorgssektorn som framsta mal, 6kar dessa klyftor och
riskerar att rasera sjdlva grundvalen for kvinnors 6kade mojligheter.
Yrkesliv, karridr och ekonomiskt oberoende riskerar att bli ett
privilegium for kvinnor ur mer vélbestillda kretsar.

Fa samhéllsforandringar har gjort svenska kvinnor sa maktldsa som tjugo
ars offensiv mot deras mdjligheter att forsorja sig sjdlva och eventuella
barn. Att sdtta stopp for nedskdrningarna ér ocksa ett mycket viktigt och
forbisett instrument for att verkligen stirka kvinnors makt. Féljden av
dagens politik blir ocksa latt en atergang till mer konservativa vérderingar
om vad det bor innebéra att vara kvinna eller man, med stora
konsekvenser for kvinnors roll 1 samhéllet.

Kampen for att kvinnors arbete - som idag ofta utférs inom den
gemensamma omsorgen och samhéllsservicen - skall betalas béttre, &r
central for socialistiskt inriktade feminister. Hela forestillningen att
arbetet pa detta omrade skulle vara ndgon slags "tdrande lyx" maste
bekdmpas. Antingen utférs barnomsorg och dldrevard synligt mot
ekonomisk erséttning eller sd gors det osynligt som oavldnat hemarbete.

Fordldraforsdkring och pigavdrag

Debatten om kvoterad fordldraforsdkring tangerar problemet med att det



reproduktiva arbetet (d v s vard, omsorg, utbildningsarbete) med barn
och kontinuerligt hushallsarbete inte rdknas in 1 den samhillsekonomiska
kalkylen - trots att bade privata och offentliga verksamheter ar beroende
av att sadant arbete utfors. Vi instimmer i det feministiska péastaendet att
detta arbete &r en politisk angeldgenhet.

Att det reproduktiva arbetet i hemmen till storsta delen utfors av kvinnor,
som inte sdllan gar ned 1 arbetstid for att klara av det, och ddrmed ofta
far mindre ekonomisk sjadlvstandighet an de mén de ofta lever med, &r
helt enkelt en frdga om makt. Denna maktfrdga hdanger ihop med hur
socialt kon konstrueras; hur vi ldr oss att tdnka kring vara uppgifter som
kvinnor respektive méin. Nir det géller den traditionella heterosexuella
kirnfamiljen maste alltsd médnnen tvingas att ta mer ansvar for barn. Pa
s& vis kommer man ocksa at arbetskdpare som hellre anstiller min én
kvinnor, da de tror att mdnnen dr mindre bendgna att ta ut ledighet. Det
kraver forstas att kvinnor slépper ifrdn sig delar av detta ansvar till mén.
En individualisering av fordldraforsikringen, dir samtliga
vardnadshavare fér lika 14ng tid fordldraledigt 4r n6dvéandig for att bryta
monstret.

Fran arbetarrorelsen har det oftast framforts att skélet till att s fi mén &r
hemma med sina barn dr ekonomiskt. Detta dr ingen omdgjlighet,
eftersom nivan i fordldraersittningen sedan 1995 ligger pé 80 procent,
och mén ofta har en betydligt hogre 16n &n de kvinnor de lever med, inte
minst inom LO-forbunden. Inkomstbortfallet kan alltsa bli storre om
min dr hemma. Detta géller inte minst om kvinnan har en oséker
anstillning. Detta hinder &r 14tt att avldgsna. Vi foresprékar att nivén i
fordldraforsdkringen sitts till 100 procent av inkomsten. For
ensamstaende och familjer dir ndgon eller flera av barnets
vardnadshavare inte dr den biologiska fordldern far vardnadshavarna
fordela ledigheten jamt mellan sig.

Borgerlighetens idé om att infora ett "vardnadsbidrag" kommer aldrig att
laggas pd en niva som ens ndrmar sig det utférda hemarbetets virde for
samhillet, utan syftar ytterst till att nodtorftigt skyla over vixande



arbetsloshet bland kvinnor. Forlangd mojlighet till betald fordldraledighet
kan tillgodose mangas dnskan att vara hemma langre med smé barn.
Kortare arbetsdag och en bra gemensam gratis barnomsorg, kan medfora
en rimligare balans mellan hem- och yrkesliv &n dagens ofta slitsamma
dubbelarbete. En bred kampan;j for sex timmars arbetsdag kan forena
dubbelarbetande smébarnsforildrar, arbetande vid nedskérningshotade
foretag och alla dem som star utanfor arbetsmarknaden.

Istéllet for att overfora arbete med vard, omsorg och fostran till obetalt,
osynligt arbete i hemmet méste detta arbete uppvéarderas - ekonomiskt
och 1 minniskors medvetande - och vara tillgdngligt for alla i samhéllet.

Forslaget om pigloner, det vill sdga sdnkta skatter for dem som vill kdpa
"hushéllsndra tjénster"(tvitt, stidning, diskning och barnomsorg),
innebdr, tvartemot vad borgerlighetens propagandister péstar, inte ndgon
sddan uppvérdering. Det innebér bara att de rikaste fir samhéllsstod for
hushallstjanster, medan sjukpensiondrer tvingas avstd fran hemtjanst av
ekonomiska skal.

Olika grupper av yrkesaktiva kvinnor har tidigare drivit kampen for lika
l6ner for likvérdigt arbete, bland annat genom att driva frdgan 1
arbetsdomstolen som en arbetsvérderingsfrdga. Med likvérdigt arbete
avses att det krdver samma utbildningsniva och att det &r lika krdvande
att utfora. Fackforeningen maste sjélv ta pa sig att aktivt undersoka
situationen och ta strid for att hoja de kvinnliga arbetarnas l6ner.

Vald och sexualitet

Véld mot kvinnor forekommer 1 alla samhéllsskikt, yrkeskategorier,
aldrar och nationaliteter. Det fysiska vdld som vissa mén utovar mot
kvinnor i ndra relationer har oftast sitt upphov i relationens hierarki, diar
véldet &r ett stadium av maktutovning och kontroll inom relationen. Att
fler kvinnor d4n mén rékar ut for vald i néra relationer beror pa den
overordnade position vi alla ldr oss att ldsa in hos kategorin mén
gentemot kategorin kvinnor. De flesta kvinnor har aldrig lart sig att sla



tillbaka, och att manga inte ldmnar en valdsbetonad relation beror pa att
valdsutovande mén ofta dven utdvar psykiskt vald gentemot sin partner.
Mins véald mot kvinnor handlar ocksé om kvinnors konsoverskridande.
Maénga av de egenskaper som krévs for att ta sig fram i vart samhille
uppfattas som maskulina. Kvinnor maste alltsa stidndigt ga dver granserna
for vad som uppfattas som ett feminint beteende. Var dessa granser gar
ser olika ut beroende pa vilka kretsar en kvinna ror sig i. En kvinna som,
trots patryckningar, fortsitter att ga for langt 6ver den grians som partnern
eller deras omgivande umgéngeskrets rest, riskerar att utséttas for vald.

Manga forskare, till exempel kriminologer, brukar hévda att min som
fysiskt misshandlar kvinnor &r speciella - att de lider av psykologiska
storningar, har ett missbruk eller misshandlar pa grund av sin sociala
situation. Detta dr rimliga forklaringar, men det motséger inte att det
ocksa finns en samhillelig aspekt, en konsmaktsordning, som ger mén
motiv till att sl just nédrstdende kvinnor i vissa specifika situationer.
Langsiktigt motverkas méns vald mot kvinnor av ett samhille dér alla har
forsorjning och mojligheter att utvecklas - bade i grupp och individuellt.
Jamstidlldhet dr en forutsittning for ett sddant samhélle. Det &r ocksa
viktigt att atskillnaden mellan kon och konskategorier suddas ut.

Overgreppen maste emellertid ocksé bemotas genom en serie omedelbara
atgdrder som beslutsammare insatser mot valdsmén och en lagtillimpning
som inte bidrar till att cementera fordomar om kvinnors medskyldighet
till véaldtikter, battre skydd for sérskilt utsatta kvinnor och 6kat stod &t
kvinnojourer, bemotande av valdspornografi och andra uttryck for en
nedsdttande kvinnosyn.

Mins véld mot kvinnor tillhdr ingen specifik nationell kultur och inte
under nagra omstandigheter far vi acceptera vald mot kvinnor, vilken
etnisk eller nationell bakgrund férovaren dn har. Att gora skillnad mellan
det véld som drabbar svenskfodda och utlandsfédda kvinnor 4r ocksa ett
satt att 1 sjélva verket stérka rasistiska forklaringar om att vald skulle vara
naturligt 1 vissa kulturer. Den dvervéldigande majoriteten av manniskor
med utlandsk bakgrund likavil som svenskfodda utvar inte vald.



En fOrutséttning for att i grunden fordndra méns och kvinnors roller i
familjen och i1 samhillet 4r att pappor blir mer delaktiga 1 sina barns liv. |
det sammanhanget ar det ett framsteg att det numera tas for givet att
fordldrarna ska ha gemensam vardnad efter skilsmissa. Att ett litet antal
mén pa grund av véldsbendgenheten dr oldmpliga for detta, bemots bist
genom restriktioner mot just dessa mén, inte genom att hindra den stora
majoriteten av mén att vara fader.

Varje ar dor tusentals kvinnor 1 vérlden till f61jd av daligt utforda, illegala
aborter. Kvinnors ritt att sjdlva vilja abort dr en forutsittning for dem att
foda barn om och nér de onskar.

Detta &r viktigt av ekonomiska skil, men ocksa for att kvinnor, precis som
mén, har rétt att vdlja hur, ndr och med vem de ska ha en sexuell relation,
utan rédsla for oonskade graviditeter. Nir nykonservatismen med jimna
mellanrum gor sig gillande 1 Sverige, dr det ofta abortritten man vill sla
hél pa. Nykonservatism tycks ofta gora sig mer géllande i samhéllen som
ar strukturerade enligt nyliberala idéer. I USA, som alltid organiserats
enligt dess principer har abortmotstdndet lyckats gora lagstiftningen
verkningslos. For stora delar av de amerikanska kvinnorna ér det svart att
f4 en abort utan att resa mycket 14ngt.

Dagens kris och hdgerpolitik har dnnu inte kunnat pressa tillbaka kvinnor
radikalt, men risken okar i takt med nedskirningar och vdxande
arbetsloshet. For att inte de gamla monstren med enforsorjarfamilj,
hemmafruideal och kyskhetstvang smygande ska forstirkas och ater vinna
mark maste kvinnor forena sig och hdvda sin stéllning i alla sammanhang;
inom politiken, facket, kulturen...

En sjdlvstindig, bred och kampvillig feministisk rorelse ér ett
oundgéngligt medel for att kvinnorna ska kunna forsvara sina positioner -
och pa sikt utvidga sina réttigheter. En sddan kvinnordrelse maste kunna
samla alla som vill ga till storms mot sociala nedskérningar,
hogerkrafternas privatiseringsiver och vért samhéllssystems



nedvérderande kvinnosyn. Denna rorelse maste ha en méngfald i
organisationsmonster och uttryckssétt, kvinnor méste ha
problemformuleringsprivilegiet i en sadan rorelse, i vissa fall i form av
separatistisk kamp, 1 andra fall 1 samarbete med mén.

En sjdlvstindig och aktiv kvinnordrelse méste vara hogerpolitikens svurna
fiende och en naturlig allierad till arbetarrorelsen - men samtidigt en
utmanande kraft mot den traditionella manliga dominansen och de
monster den skapat inom arbetarrérelsen

Sérskilda kvinnogrupper och nitverk, satsning pd kvinnor till utbildningar
och fortroendeuppdrag, barnpassning vid moten och dylikt &r nddvandiga
medel for att mgjliggéra en omvélvning av arbetarrérelsen till att 1 lika
hog grad bli kvinnornas rorelse.



4. Sjalvstiandiga fackforeningar
Facklig ateruppbyggnad och internationalisering

Forsoken att pressa tillbaka de arbetandes stéllning 1 samhéllet kommer
att drabba ménniskor pa alla omraden. Vi kan t ex se hur arbetskdparnas
nya mojligheter att anvinda visstidsanstéllningar, sjukersittningens
privatisering och de individuella I6nesystemen grundligt forsdmrat
situationen for de arbetande. Otryggheten pé arbetsmarknaden 6kar, och
ddrmed minskar kampférmégan.

En av borgerlighetens och de starka kapitalintressenas viktigaste
malséttningar ar att drastiskt fordndra forhallandet mellan arbetskdpare
och arbetare. Starka fackforeningar med forméga att driva fram
kollektivavtal som reglerar forhallandena 1 arbetslivet gar stick i stdv med
drommen om arbetskraften som bara en vara, vars pris styrs av tillgdng
och efterfrdgan. Arbetskdparnas federation Svenskt Naringsliv och
hogerekonomer har lange krévt att arbetstiden ska kunna anpassas efter
konjunkturen, att I6nerna ska séttas individuellt och direkt kunna sénkas
vid dkande arbetsloshet

Fackforeningsrorelsens tidigare historia var ocksa en stidndig kamp for
ritten att Overhuvudtaget teckna kollektiva avtal for alla arbetare, och ta
strid om deras innehall. I dagens kristid utmanas den rétten ater.

Utmaningarna for dagens fackforeningsrorelse heter foretagsflyttar,
privatiseringar, outsourcing och inte minst visstidsanstéllningar, det vill
sdga timanstillningar, provanstéllningar, vikariat och andra
tidsbegriansade anstillningar.

For att hindra foretag att flytta utomlands krdvs en mangdubbelt starkare
internationell solidaritet mellan fack véirlden 6ver, dn vad som nu ar fallet.
For att nodvéandiga lagar mot utflyttning av vinstgivande foretag inte ska
kringgés krévs intensivt fackligt samarbete over grinserna. Facket méste
ge hallbara argument till varfor arbetare i ldgloneldnder ska riskera jobben



for att kimpa for hogre 16ner - vilket 1 langden skulle leda till att foretagen
skulle fa farre motiv till att stélla arbetare i olika ldnder mot varandra
genom lonekostnaderna.

Av samma skal ar det viktigt att facket arbetar for att organisera arbetare
pa utldndska foretag eller F-skattare som vill etablera sig i Sverige.

Ett av de mest centrala, men ofta bortglomda, omradena for det
nddvindiga miljdansvaret handlar om de arbetsplatser dér vi tillbringar sé
stor del av véra aktiva liv. Idag finns tekniken och kunnandet att anpassa
jobben till ménniskorna i en helt annan utstrackning dn under
industrialismens tidigare perioder. Istéllet for att vara slav under maskiner
och enahanda rutinuppgifter kan varje arbetande ges mdjlighet till
personlig utveckling och ett rikare liv.

Kortare arbetstid for rutinuppgifter, vidareutbildning, sjélvstyrande
arbetslag med ansvar for en storre helhet, forbud mot hilsofarliga &mnen -
vigarna dr knappast okdnda. Men de kraver de anstélldas ritt att fa sdga
sista ordet vid arbetets organisering och upplédggning.

Det ska inte, som idag, vara mojligt att byta ut delar av arbetsstyrkan
genom avknoppning eller outsourcing. Att timanstédlla nagon ska inte vara
ett sétt att gora sig av med heltidsanstillda arbetare.

Forsvara kollektivavtal och forstdirk strejkrditten

For arbetande méanniskor ar forsvaret av de fackliga organisationerna och
rittigheterna en fraga om liv eller dod. Om Svenskt Néringsliv och
borgerligheten lyckas i sin strivan att upplosa 16ntagarna som kollektiv, d&
kan den samhéllskraft undanrdjas som ar det avgorande hindret mot
kapitalismens krisspiral. Da rdjs vigen fri inte bara for svéltloner och
godtycke pa arbetsplatserna, utan for nedrivning av hela det sociala
skyddsnét och alla de réttigheter som arbetarrérelsen drivit fram under
1900-talet.



Vi har kunnat se hur Svenskt Naringsliv och de borgerliga partierna
ekonomiskt och politiskt stott utlindska foretag som bedrivit verksamhet
utanfor det svenska kollektivavtalssystemet. Samtidigt som SN vill ha
bort lagar och avtal som garanterar lontagarna réttigheter vill man gérna
se lagar och avtal som binder oss.

Lagar och avtal som syftar till att begrénsa arbetarnas och tjansteméinnens
fackliga handlingsfrihet méste forhindras. Statliga ingrepp 1
avtalsforhandlingar med tvangslagar och 16netak bekdmpas. Arbetsritten
maste forstdrkas, liksom ritten att anvénda strejkvapnet.

SN och de borgerliga partierna vill gérna begrdnsa den redan idag
beskurna strejkrétten. Socialdemokraterna och fackforeningsbyrakratin
har dessutom deltagit i tillkomsten av industrins samarbetsavtal. Ett
overgripande avtal undertecknat av arbetskoparna och arbetar- och
tjdnstemannafacken inom industrin. I avtalet gér facken med p4 att
l6neutrymmet sitts av ett "ekonomiskt rdd", existensen av medlarinstitut
med ritt att skjuta upp strejker och en allmén ideologisk skrivning som
innebdr att den svenska kapitalismens konkurrensframgéngar ses som
levnadsstandardgarantin for lontagare 1 Sverige. Istdllet for enhet med
arbetare 1 andra ldnder ska svenska lontagare bilda hejarklack och utgora
fotfolk 1 den svenska kapitalismens kamp for marknader. Ett recept for
forraderi mot arbetarinternationalismen och ett recept for ett sakert
nederlag. Industrifacken méiste sdga upp samarbetsavtalet.

Strejkskadestinden maste avskaffas och trakasserier av fackligt aktiva 1
form av avsked och svartlistning forbjudas.

Mot byrdkratin

Fackforeningsrorelsen maste bekdmpa den uppluckring av solidariteten
som individuell 16neséttning och 6kad lonespridning innebéar. En
solidarisk 16nekamp, dér de starkare 16ntagargrupperna backar upp de
svagare, maste ersitta den sndva lojaliteten med "det egna" foretaget eller
den egna yrkesgruppen.



De fackliga organisationerna méaste rensas fran byrakrati, privilegier och
elitvilde. Valda foretradare, ombudsmaén och funktionédrer ska inte ha
hogre 16ner dn dem de representerar eller dyrbara specialpensioner.
Medlemmar maste ha ett direkt inflytande 6ver ombudsméinnen. Avtalen
ska ut pa omrostning bland dem som ska arbeta under dem.

Fackforeningarna ska inte vara socialdemokratins eller nagot annat partis
bulvanorganisationer. Det betyder inte att facket kan vara opolitiskt,
tvartom kraver forsvaret av medlemmarnas omedelbara villkor politisk
kamp mot just den borgerliga politik som &ven dagens socialdemokrati
foretrider.

Bort med LO:s fackligt-politiska samverkan med socialdemokraterna.

For att gora fackforeningarna till verkliga uttryck for viljan hos dagens
arbetarklass krivs en kraftig forstdrkning av kvinnornas stéllning i vissa
av de manligt dominerade fackliga organisationerna.

Motesformer och moétestider, och val av fragor som diskuteras, maste i
hogre utstrackning formas efter kvinnors sérskilda arbetsvillkor. Men det
ar ocksa viktigt att de inte pa ett enkelt sétt erbjuds plats 1 den
mansdominerade gemenskapen och sedan inte behandlas med samma
respekt om sina manliga kamrater eller utsitts for harskartekniker som
utfrysning eller sexuella trakasserier. For ensamstiende kvinnor med barn
maste barnpassning erbjudas. I samma anda bor facket inte forsdka hindra
mén med sma barn att trappa ned sitt engagemang - snarare ska sddant
uppmuntras.

P& samma sétt maste organisationerna uttrycka den mangnationella
sammanséttningen av dagens arbetarklass. Nya och gamla utlandsfodda
arbetare maste kédnna sig lika hemma i fackforeningsrorelsen som
svenskfodda medlemmar

Idag dr det manga som har timanstillningar, svarta anstdllningar eller helt



enkelt inte kommer in pa arbetsmarknaden alls. For att engagera dessa
ungdomar fackligt kan det krdvas nytdnkande och omprioriteringar pé det
fackliga omrédet. Manga av dem som arbetar i Sverige idag har helt
enkelt inte tillging till fackets upparbetade trygghetssystem. Det ror sig
om unga, men ocksa om tusentals gdmda flyktingar som méste arbeta
svart for att 6verleva. Facken kan inte tackla den invandrade svarta
arbetskraften med att skicka grénspolisen pa dem. I stdllet maste man
hitta nya véagar till organisering for dem, och erbjuda en trygghet via
facklig solidaritet.



5. Miljo och energi

Det finns en utbredd miljomedvetenhet i samhéllet. Rovdrift, sloseri,
fororening av jord, vatten och luft mots ofta med avsky och fortvivlan.
Miljoner kénner ett personligt ansvar att inte bidra till skovling och
utarmning, och utsldppen av manga miljogifter har minskat. Foretagens
skirpta vinstkrav och minskade sociala ansvar i kristider, forvandlar
emellertid ofta stolta politikerléften om miljohdnsyn och ekologiskt
ansvar till tomma fraser. Kommuner och anstéllda tvingas fortfarande
acceptera utsldpp och 6deliaggelse for att behalla jobb och utkomst.

Miljéargument mot stindigt nya miljardprojekt for ohimmad massbilism
tonar bort ndr kollektiva fardmdjligheter skirs ned. Utvecklingen av
fornyelsebara energialternativ till kdrnkraft och fossila brianslen stannar av
1 brist pa pengar. Ansvaret for miljon och livets forutsattningar kan darfor
bara nd framgang pa tviars mot den nuvarande hogerpolitiken och dess
"fria" marknadskrig.

Tillgang pa billig energi har varit en av de viktigaste forutsittningarna for
ekonomisk utveckling. Idag sa ar det pa global nivéd en betydande skillnad
1 hur mycket energi per capita som anvénds mellan rika och fattiga ldnder.
Likasé anvénder de rika i enskilda lander mangdubbelt med energi jamfort
med den 6vriga befolkningen i landet. Frdgan om tillgang till energi ar
darfor véasentlig nar det giller utveckling for folkflertalet pd planeten. Men
tillgangen pa billig lattillgdnglig energi dr inte obegriansad. Med all
sannolikhet ser vi nu slutet pa liattatkomlig och billig olja och gas. Kvar
blir alltmer svarutvunna och kostsamma volymer av fossila brénslen.
Samtidigt 6kar utsldppen av koldioxid och andra skadliga @mnen Okar.

Energi 6verhuvudtaget dr inte en "vara" som méanskligheten ska striva
efter att konsumera i en rasande takt. Tvirtom maste ett héllbart samhille
- inte minst ett socialistiskt samhélle - strdva efter hushéllning och effektiv
energianvindning pa alla nivder, och att radikalt utveckla de verkligt
fornyelsebara energiformerna. Detta kommer att innebéra stora
fordndringar nér det géller transporter, boende och varuproduktion.



Tillgdngen och fordelningen av energi far inte vara en fraga som fritt
hanteras av "marknaden" uppbackad med militdrmakt, som t.ex. sker i
Irak.

Den globala uppviarmningen, som framst orsakats av ménsklighetens
anviandning av fossila brinslen, utgor ett av de mest akuta hoten mot hela
jordens befolkning. Denna uppvéarmning sker fr.a. genom ohdmmad
anviandning av fossila brinslen. Trots larmen om att oljeutvinningen
troligtvis snart har nétt sitt maximum och bara kan minska framdver sa
finns inte tid att vénta pé att det ska rddda oss frin en global
uppvarmningskatastrof. Det krévs att det omedelbart uppréttas en
avvecklingsplan for anvindningen av fossila branslen. Redan nu ar
utslédppen sa stora att temperaturen hojts runt hela jorden, vilket orsakar
mer torka, storre stormar, lingre regnperioder och fler naturkatastrofer dér
méinniskor far sétta livet till. Idag ar en stor del av jordens flyktingar s&
kallade miljoflyktingar, och inte sillan dr det den globala uppvarmningen
som tvingat dessa ménniskor att flytta.

Kyotoprotokollet, som undertecknats av en rad ldnder, dr idag det enda
globala dokument som forsoker komma at den globala uppvéarmningen.
Men Kyotoprotokollet i sig &r otillrickligt och bygger dessutom pa handel
med utsléppsrittigheter, vilket dr en liberal strategi. Vissa ldnder och
verksamheter kan kdpa sig mojligheten att fororena mer. P4 samma satt
kan mindre miljoforstérande ldnder silja denna réttighet. Vi maste istéllet
forespraka mer forskning, massiva vetenskapliga och ekonomiska
satsningar pa fornyelsebara energikéllor och en hushéllning av
energianvindningen sa att det inte slar mot de resurssvaga ldnderna,
verksamheterna och méinniskorna.

Kérnkraften dr inget alternativ for att sdkra de framtida energibehoven pa
planeten. Tillgdngen pé uran ér otillrdcklig och riskerna for stora bade vad
géller brytning, drift och lagring. Kirnkraftens avveckling maste
genomforas. Lt inte kirnkraftsintressen sabotera den fortsatta
stangningen av kdrnkraftverken.



Den industriella produktionen, trafiksystemen och stadsplaneringen méste
fordandras utifran de insikter som redan finns om vad miljon tal. T det
sammanhanget &r det viktigt att de internationella marknadskrafterna far
sté tillbaka for miljons skull. Idag utférs manga fullkomligt onodiga
transporter, bade inom EU och mellan alla mdjliga olika l4nder i vérlden.
Forvisso ska det vara mojligt att importera och exportera, men att kora
franskt kolsyrat kranvatten till Sverige eller att transportera svenskt kott
till styckning i Polen - for att sedan kora tillbaka det igen for paketering -
det ar sloseri med de fossila brinslena eftersom bade ravaror och personal
finns pa plats i nidrheten.

Overfor godstransporter fran landsvig till jarnvig. Utveckla sjofarten och
infor restriktioner mot flygtransporter. Detta dr exempel pa dtgérder for att
sld in pa en annan, mer miljéanpassad utvecklingsmodell for transporter.

Forbjud anvéndningen av farliga gifter - 1at inte foretagen kopa sig rétten
att forgifta miljo och ménniskor. Skérpta straff for arbetskdpare som
asidosétter arbetsskyddet. Oinskrankt ritt for skyddsombud att stoppa
hélsofarliga och riskfyllda arbeten.

Att ersitta gamla forlegade modeller for energiproduktion och
forbrukning, for massproduktion och konsumtion, trafik- och
stadsplanering handlar inte om utopi utan 6verlevnad. Arbetsuppgifterna
for den ofrdnkomliga omstillningen ar tillrdckliga for att sysselsitta en hel
generation av foretag och arbetande. Men de kréver att vi bryter oss loss
frdn den gamla kapitalistiska logik som ofta framstélls som 6desbunden.

Fortsétt utvecklingen av det ekologiska jordbruket, forstirk djurskyddet
och minska transporterna inom jordbrukssektorn



6. Riitt till bostad

En av 80-talskarusellens svéraste foljder &r krisen for boendet. Medan
néringslivets skrytbyggen skot i hojden och tomt- och byggpriserna
skenade i en byggboom utan like 6kade antalet bostadsldsa och uteliggare
i storstiderna. For manga pensiondrer och barnfamiljer blev hyresliaget
outhérdligt, for minga unga ett eget bostadskontrakt en ouppnéelig drom
och for manga egnahemségare rintorna en mardrom.

Sedan 90-talets borjan har vi sett en vag av utforsiljning av allmdnnyttans
bostidder. De allménnyttiga bostadsforetag som finns kvar har dessutom
"marknadsanpassats" sa att de idag varken tar mer sociala hinsyn eller
haller lagre hyror dn vilken privat vard som helst. Det byggs nya
hyresldgenheter, men de dr ofta s lyxiga att ingen arbetslos, studerande
eller liginkomsttagare med osékert jobb har rdd att bo i dem. Den senaste
perioden har ocksa sett en dramatisk 6kning av antalet hemlosa.

Stadsmiljoerna har blivit allt mer uppdelade efter formdgenhetsskillnader,
vilket lett till att sociala problem som kriminalitet och arbetsloshet
koncentreras till de fattigare delarna. Detta leder till att klasskillnaderna
permanentas och fordjupas i1 en nedatgdende spiral.

Vad som krévs dr en motsatt politik: En bra bostad med rimlig standard
ska ses som en réttighet vilken samhaéllet bor garantera alla sina
medborgare, inte en hasardvinst eller en lyx for de vilbestillda. I det
syftet maste ett omedelbart stopp for hyreshdjningar inforas och rantorna
sdankas med sikte pé en kraftig sinkning av hyresldget och
boendekostnaderna. Det krdver en omldggning av sévil bostadspolitiken
som finansieringssystemet. Byggjattarnas monopoldverenskommelser
vad giller priser och upphandling skall brytas upp genom
hyresgéstkontroll och offentlig redovisning. De dominerande
byggbolagen bor overforas i samhiéllets dgo och forvaltas av sina
anstillda. Hyresnivaerna och boendekostnaderna kan héllas nere genom
kreditpolitiken och en fornuftig lagsta godtagbar standard - dédr de boende
sjdlva kan gora tillval efter behov och forutsdttningar.



For att omedelbart minska bostadsndden 1 storstiderna maste de
existerande bostéderna fordelas mer fornuftigt. De kommunala
bostadsféormedlingarna och hyresgésternas organisationer bor inventera
bestandet av ldgenheter som stir outnyttjade, smygkontoriserats eller
anvéands av foretag som Overnattnings-"hotell", for obligatorisk
formedling. Tomma kontorslokaler som kan byggas om for boende bor
ocksé inventeras.

Maiklarfirmor ar improduktiva och ofta oseriosa mellanhdnder vid
forsdljning och byten av bostidder. Hjdlp vid besiktning och i juridiska
fragor ska kunna ges av samhéllet utan vinstsyfte, och innan dess av
organisationer som hyresgistforeningar och bostadsrittsforeningar.

Istdllet for utforséljning av allminnyttiga bostadsbolag och nedlaggning
av de kommunala bostadsformedlingarna maste hyresgésterna vinna
kontroll 6ver boendet. Infor obligatorisk formedling av alla 14genheter
genom offentliga bostadsformedlingar. Mot fri prissittning och marknad
maste stéllas en strdvan efter ett rattvisare kosystem utifran behov, inte
pléanbok.

Den 6kande omvandlingen av bostadspolitiken till handelsvara och
spekulationsobjekt hejdas forst och frimst genom bittre tillgdng. Men
samhdllet bor ocksa gynna kooperativa boende- och sparformer som ett
sdtt att stidvja spekulationen.



7. Flyktingars rattigheter och antirasistisk kamp

Socialister ska inte ha olika politik eller moralisk héllning f6r ménniskor
beroende pé vilken sida av olika granser de dr fodda. Socialister méste
istéllet ta stéllning i frigan om invandring och grénser utifran ett
klassmissigt och internationalistiskt perspektiv. Det innebir att avvisa
tanken pa att staten skulle kunna skydda de arbetandes arbetsvillkor och
l6ner genom stidngda grénser och mer poliser. Arbetare ska ha rétt att
bositta sig var de vill. Darfor bor socialister vara for 6ppna grénser. Att
vara mot Oppna grianser innebér i dagens vérld att ta ansvar for att
ménniskor kvivs 1 containrar dir de trangts samman av
flyktingsmugglare, eller att barn som véntar pé sina asylbesked hinner bli
apatiska av stress.

De som svarar pa arbetskdparnas och extremliberalernas krav pa fri
invandring med motkrav pa reglering och begrinsning bedrar bara sig
sjdlva. Stdngda granser innebdr att det skapas ett rittslost underproletariat
av invandrade personer utan uppehélls- eller arbetstillstdnd. Méanniskor
som inte bara star utanfor de fackliga avtalen utan ocksa saknar det mesta
av de skyddsnit som alla andra har. Detta om nagot &r ett hot mot
fackforeningens mojligheter att upprétthalla 16ner och arbetsvillkor.

Tanken att stingda granser skulle kunna gora Sverige eller Europa till en
0 av vilfard genom att hindra l6nenedpressning &r naiv nér de stora
foretagen idag byggt upp vérldsomfattande nétverk av underleverantorer
och flyttar sin tillverkning dit l6nerna &r lagst. I och med EU:s utvidgning
Osterut 4r numera grianserna i princip 6ppna for arbetare fran linder med
betydligt 14gre 16ner och sdmre arbetsvillkor &n i Sverige. Redan har
foretag forsokt utnyttja detta genom att anstélla arbetare fran Baltikum till
l6ner som ligger pa en brékdel av svenska avtal. Det &r en livsviktig
uppgift for svenska fackforeningar att forsvara kollektivavtalen mot sddan
16nedumpning, d&ven om det kan innebéra en tillfallig konflikt &ven med
de arbetare som lockats hit. Ritten att bosétta sig var man vill innefattar
inte rétten att sélja sin arbetskraft till vilket pris som helst.
Fackforeningarnas historiska roll dr att upphédva konkurrensen mellan



arbetare. Detta dr motsatsen till arbetskdparnas krav pé fri invandring som
ar till for att 6ka konkurrensen mellan arbetande och riva ner det
arbetarrorelsen byggt upp. Mot 16nenedpressning hjélper inga poliser.
Bara organisering av arbetare och politiska atgérder bereder ménniskor
arbete.

Det svar arbetarrorelsen kan ge pa att arbetare flyttar mellan ldnder for att
{4 ett battre liv &r inte att forfolja och skuldbeldgga dem som flyr
fattigdom och eldnde utan att organisera dem, oavsett medborgarskap,
uppehéllstillstand eller grénser.

En fOrutséttning for att samhéllet inte skall bli fattigare utan istéllet rikare
av fler minniskor ar dessutom givetvis att folk kan fa ett arbete. Nér det
privata ndringslivet inte formar dra in ménniskor i arbete utan skapar
arbetsloshet maste samhillet organiseras sé att ménniskor ges mojlighet
att utfora allt det nddvindiga och viktiga arbete som behdvs. Det har
egentligen inte med invandring att gora; genom att fatta politiska beslut
istéllet for att styras av foretagen och deras vinstjakt, genom att styras av
maéanniskornas behov, kan ett samhille skapa full sysselséttning.

I den globala ekonomins tidevarv finns inga taggtradsomgirdade 6ar av
ordning och reda som kan skydda 16ner och arbetsvillkor. Men ddrmed
inte sagt att vi ska kapitulera infor kapitalets jakt pa allt storre vinster. Den
vég vi kan g dr den som tidigare generationer en ging erdvrade
rattigheter genom och som ocksé ar den vig ménniskor 6ver hela
jordklotet gar varje dag: organisering.

For att en réttvis varldsordning ska kunna skapas krédvs réttvisa
handelsvillkor, att de korrupta regimer som ofta star i ndra forbindelse
med de multinationella bolagen stortas, att rdnteutplundringen stoppas, att
de transnationella bolagens makt 6ver varlden minskas, att u-lander
vénder sina ekonomier bort fran lyxproduktion for i-vdrldens rakning till
nodvindigheter for den egna befolkningen.

Detta #r inte gjort i en handviindning. Arhundraden av imperialism,



utplundring och marknadsanpassad snedutveckling av ekonomierna tar
lang tid att rdtta till. S ldnge vérlden &r oréttvis och tillgdngarna ojamnt
fordelade sa kommer det ocksa att finnas mdnniskor som tvingas pa flykt.
Darfor ar det viktigt att forsvara asylritten och bekdmpa forsoken att
bygga EU:s murar hogre mot omvérlden. Ett akut krav &r amnesti at de
papperslosa invandrare som lever i landet.

Utlandsfodda maste garanteras ritt till tillrdcklig svenskundervisning.
Rasismen vinner inte lika latt faste ndr svenskfédda och ménniskor med
utldndsk bakgrund kan tala med varandra. Samtidigt méste barn till
utlandsfodda ges rétt till hemspraksundervisning.

Rasistiska och nynazistiska valdsgrupper ska slés tillbaka genom folkliga
massmobiliseringar och vardagssolidaritet. Gemensam vakthallning vid
flyktingforlaggningar och utlandsfoddas bostdder kan vara nddvandiga
atgérder for ett gemensamt forsvar mot rasistvaldet.

Att 1 lag forbjuda rasistiska organisationer dr ingen effektiv atgérd.
Tvértom riskerar det att "fria" mer salongsfahig rasism och minska
ménniskors vaksambhet i forlitan pa staten. Det behdvs inte heller ndgot
forbud for att bekdmpa de redan idag olagliga handlingar - hets mot
folkgrupp, valdshandlingar - som rasisterna begér.

Rasister och nazister inom fackféreningarna maste bekdmpas hart.
Nazister hotar och hetsar mot sina arbetskamrater, forsvagar
fackforeningen och har ddrmed ingen plats inom den. Rasismen kan bara
hindras om ménniskor sjdlva tar ansvar for att mota den.



8. De ungas framtid.

Ett samhilles viktigaste investering for framtiden &r barnen och de unga
som en gang ska ta dver. Idag fordder kristiden mangas tro bade pé sig
sjdlva och framtiden. Uppvixten sargas nir barnomsorg och
fritidsverksamhet rustas ned och samhaéllsklimatet hdrdnar. Ungdomar
som grupp har tillhort de stora forlorarna sedan det nyliberala
systemskiftet och har sargats svart ekonomiskt. Allt fler studerande lever
1 fattigdom och har svérare att forsorja sig under studietiden.

Att ta steget ut 1 vuxenlivet utan jobb, bostad eller pengar grusar
forhoppningar och kvédver drémmar. Ungdomsarbetslosheten &r inte bara
ett samhéllsekonomiskt vansinne, utan i dess spar foljer ocksé
kriminalitet, missbruk och hogerextremism. Den gamla arbetarrdrelsen,
som under tidigare kristider varit stark och sjadlvmedveten nog att kunna
erbjuda ett alternativ, har i mycket vittrat ned och sugits in i
etablissemanget. For en ny tids arbetarrorelse dr slaget om de unga en
frdga om liv eller dod.

Nedskirningarna av samhillets stdd till idrottsaktivitet och annan
fritidsverksamhet méste bekdmpas till formén for kraftigt utdkat
samhillsansvar. Det handlar inte om att forpassa barnen och de unga till
en dverorganiserad institutionsvérld utan till att backa upp och underlétta
den egna aktiviteten. Ungdomshus med idrott, musikverkstéder och andra
aktiviteter styrda av de unga sjilva bor skapas i varje kommun.

Den harda uppdelningen av livet 1 en fOrsta teoretisk inldrningsperiod och
en kommande yrkesperiod maste Gverbryggas. Att inhdmta lirdom och
praktisera kunskaperna, att arbeta och dgna sig at lek eller andra
fritidssysselséttningar, méste vixla genom hela livet. Nedskdrningar av
vuxen- och vidareutbildningar, folkhdgskolor och mdjligheter till
studieledigheter kastar oss har langt tillbaka och méste forhindras.

For en bra start i vuxenlivet dr en god utbildning eller ett fast jobb, en
egen bostad och hyfsad inkomst en forutséttning. Unga ska inte vara



nagon konjunkturbuffert som skyfflas omkring i ett ingenmansland mellan
lagbetalda beredskapsplatser och tvangsforlangd skolging. Socialisternas
program for arbete, tak dver huvudet och en 16n att leva pa skulle
garantera den fOrutsittningen. Bort med de osédkra anstillningarna och
timjobben, ddr inte minst unga minniskor anstills. Infor studielon istillet
for studielédn.

Bara om arbetarrdrelsen och de unga sjdlva tar strid mot nedhuggningen
och utvecklar sin egen motkultur kan borgerlighetens ménniskoforakt
motas.



9. Lika rittigheter oavsett sexualitet

Sverige dr formodligen ett av de ldnder 1 véirlden ddr homosexuella
ménniskor har flest demokratiska réttigheter. En aktiv opinionsbildning
frdn de homo-, bi- och transsexuellas egna organisationer med stod av
andra radikala rorelser har bidragit till detta. P4 en rad omréden har hbt-
personers rattigheter drivits igenom 1 lagstiftningen, vilket har bidragit till
att avdramatisera frdgan om sexuell ldggning, och ddrmed minskat hbt-
personernas marginalisering.

A andra sidan hotas homosexuellas rittigheter av den dkade betoning av
familjen och "familjevérderingar" som foljer i sparen av nedskdrningarna i
samhillsservicen. Nar allt storre del av omsorgsbordorna véltras dver pa
familjerna, och da frimst kvinnorna, blir familjen en del av det sociala
skyddsnitet, och ett viktigt moraliskt varde i sig. D& passar homosexuella
fordldrar och regnbagsfamiljer inte in 1 bilden.

Homosexuellas réttigheter hotas fortfarande och de ar en av de
samhaéllsgrupper som &dr mest utsatt for det 6kade hogerextrema véldet.
Det édr dessutom langt kvar innan lagstiftningen faktiskt likstéller homo-,
bi- och transsexuella med heterosexuella. I namnlagen och
familjelagstiftningen dterstar fortfarande manga forandringar att géra
innan en sadan likstillighet kan anses vara uppnadd.

Det ér ocksa fortfarande vanligt att homo-, bi-, och transsexuella inte
végar vara 6ppna med sin ldggning pé arbetsplatsen eller ens bland
kompisar och slékt.

Arbetarrdrelsen maste ta upp forsvaret dven av hbt-personer nir
rasisternas och nynazisternas valdshandlingar ska bemoétas. Dessutom
maste facket se till att ppet homo-, bi- och transsexuella inte
diskrimineras eller blir utfrysta av arbetskamraterna.

Homosexualitet ska inte utgdra grund for diskriminering vid beslut om
adoption. Argumentet att de homosexuellas barn skulle drabbas av en



alltfor avvikande uppvéxt ar hycklande. Det dr samhéllet som, genom att
stimpla en del av de faktiskt existerande relationsmonstren som mindre
lampliga, gor dessa barn och deras foraldrar till avvikande.

For att luckra upp kérnfamiljsnormen och géra manga parallella
samlevnadsformer mdjliga och begripliga behdvs ett nytt tinkande kring
allt fran medicinsk behandling, psykiatri, boendeformer, barnomsorg och
arbetslagstiftning. Ett synsitt som inte 1dser fast sig vid fasta normer nér
det kommer till kon, sexualitet och fordldraskap dr nodvéandigt hos ett
samhille som vill ge utrymme &t méinniskor att leva med vem eller vilka
de vill.



10. Social trygghet

Krisen och hogerpolitiken drabbar ocksa dem som har en svagare
stillning 1 samhaéllet pd grund av sjukdom eller funktionshinder. Det géller
ocksa manga éldre som istdllet for den utlovade beldningen efter avslutat
varv; en rik dlderdom med mdjlighet att forverkliga det som fick sta
tillbaka for plikterna, tvingas leva i ren fattigdom. Tillsammans med
sjukdomar och krampor som i sig begrinsar rorligheten, gor detta att
alderdomen for manga blir en isolerad och slutlig véntan.

Sveket mot ménga arbetarpensionérer dr av samma slag som den 6kande
nonchalansen mot langtidssjuka och funktionshindrade. Nér den sociala
vélfarden offras for foretagsvinsterna trings manga goda ambitioner pa
detta omrade undan. Sjukersittningen forsdmras, hemtjanst och andra
former for hjdlp skirs ned. Nér institutioner, som &lderdomshem och
mentalsjukhus, borjade avvecklas var mangas syfte att de skulle ersittas
av nagot béttre. Pensiondrer skulle ges ett serviceboende ute i samhillet.
Psykiskt funktionshindrade skulle trdnas in 1 samhéllslivet istdllet for att
stuvas undan. Nedskédrningar istdllet for ekonomiska satsningar dventyrar
dessa ambitioner.

Pensionsreformen

En av de mest provocerande attackerna pa gemensam vilfard och
samhillelig solidaritet som folket nu utsitts for ar den s k
"pensionsreformen" som drevs igenom under 90-talet. Den innebér att
pensionerna totalt sett sdnks, men fOr att f4 acceptans for detta lade man
ett forslag som innebér att nigra faktiskt kan fa h6jda pensioner. En
pensiondrs levnadsstandard kommer ndmligen att avgdras av hur han eller
hon lyckas placera en del av sina pensionspengar genom aktiespekulation.

Ett av mélen med detta dr naturligtvis att vi istillet for att diskutera med
varandra om hur ett réttvist pensionssystem borde se ut, istéllet ska sitta
med minirdknare och tidningens borssida och forsoka hitta viagar for att
sakra och formera var egen personliga pension. Mélet ar att géra svenska



folket till en nation av kramarsjélar och sl& sonder det sista unset av
solidaritet. Pensionsreformen maéste rivas upp till férman for ett
forménsbestamt fordelningssystem. Pensionsaldern ska inte hojas utan
tvirtom sdnkas, forst och framst for dem som har tunga och nedslitande
jobb. Rétten for den som vill jobba kvar efter uppnadd pensionsélder ska
samtidigt vara garanterad.

Servicehus och dldrebostider ges tillrackliga personalresurser sa att
isolering undviks.

Resurser for hemservicen maste 6ka sa att de gamla som vill och kan ska
kunna bo kvar i hemmet.

Lika rittigheter for funktionshindrade - garantera rétten till bostad och
arbete.

Samhéllet dr vi alla, sjuka och friska, unga och gamla. Det gemensamma
ansvaret fOr varje manniskas rétt till ett ménniskovérdigt liv, fir inte brytas
ned av hogerpolitiken.



11. Demokrati
Demokratin under press

Trycket skirps inte bara mot fackforeningsrorelsen och de arbetandes
omedelbara intressekamp. Nér vélfard och andra sociala kostnader ska
skéras ned stérks de auktoritdra tendenserna bland makthavarna. Folkliga
motreaktioner ska héllas 1 schack eller goras betydelselosa for att inte
politikerna ska tvingas till for ménga retritter.

Forslagen fran sdvil socialdemokrater som borgerliga om léngre
mandatperioder for riksdagen dr uttryck for en sddan tendens. De
"starkare regeringar" man hoppas p4, ska vara starka mot folket och inte
kunna véljas bort sd snart huggen i valfarden utloser reaktioner.

Andra uttryck for urgropningen av de demokratiska rattigheterna ér de
drastiska hojningarna av avgifterna for motes- och
demonstrationstillstdnd, nedskidrningarna av foreningsstodet och dylikt.
Atgirderna riktar sig just mot aktiviteten pa grisrotsnivd, demokratins
livsnerv.

Dessutom har det under senare ar blivit uppenbart att polis och militir
fatt tillatelse att anvénda allt hardare metoder. Bdde i Sverige och i
Europa har polisen skjutit skarpt mot demonstranter, och med hénvisning
till det 6kade antalet terroristdad vill man tilldta allt mer avlyssning av
enskilda medborgare.

Den hirskande klassen vill idag inte bara ta tillbaka de eftergifter man
gjort pé det sociala omradet under 1900-talet. Man vill 4ven minska
folkets mojligheter till politiskt demokratiskt inflytande.

Niér verksamheter privatiseras undandras folket mojligheten till politiskt
inflytande. El-distribution, telekommunikation, jarnvégstrafik etc. blir
frdgor som fors fran politiken till marknaden.



Ett annat sitt dr att frdgor fors fran politiskt valda instanser till domstolar
och liknande institutioner. Se t.ex. hur torskkvoten i Ostersjon 2005
beslutades pa EU-niva och hur EU-institutioner har ritt att besluta om
kollektivavtal, spritdistribution etc.

Denna avdemokratisering dr ett led i strdvan att genomfora drastiska
forsdmringar. Politiker ska inte kunna vara utsatta for folkligt tryck.
Tvidrtom ska de kunna hénvisa till att de saknar inflytande. Se hur man
inom vissa nationalekonomkretsar inte vill ndja sej med att
penningpolitiken (riksbanken) stdllts utanfor politisk kontroll utan foresléar
att aven finanspolitiken (skatterna m.m.) ska beslutas av "experter".

Utoka demokratin

For dagens arbetarrdrelse méste forsvaret av befolkningens demokratiska
fri- och réttigheter vara en huvuduppgift. Forlingda mandatperioder,
sparrar mot smépartier och andra forsok att kringskéra viljarnas frihet
maéste motverkas

Medborgarritt ska inte heta pengar. Yttrande-, métes- och
demonstrationsfriheten pa gator och torg ska vara fri och inte kunna
himmas av vare sig polisidra eller ekonomiska orsaker. Ideella féreningar,
studiecirklar och andra folkliga forum ska ha rik tillgdng till lokaler och
mdotesplatser utan att hindras av kostnadsskal.

Yttrandefriheten méste utstréckas till arbetsplatserna. Stoppa svartlistning
och politisk registrering.

Fétalsmakten Over de viktigaste massmedierna; tidningsimperier, radio
och TV, maste brytas, etablissemangets asiktsdominans bemotas.
Fackforeningar, folkrorelser och andra sammanslutningar av arbetande,
bor skapa sig lokala motmedia pé radio- och TV-omrédet, tillkdmpa sig
okat utrymme i riksmedia och s6ka samverkan internationellt mot de
kapitalistiska mediajittarnas monopol.



Overvakningen

Sverige ér idag inom EU pédrivande nér det giller forslag om drakoniska
overvakningssystem. Rétt till mikrofonbuggning, infiltration, registrering
av all e-mail och mobiltelefontrafik m.m. dr forslag fran det svenska
justitiedepartementet. Alla hdmningar har sldppt. Med hianvisning till
terroristdad och viss grov kriminalitet och med argument som att "den
som inte har ndgot att délja har inget att frukta" ska vi fas att som fogliga
lamm promenera in i det totala kontrollsamhéllet. Vi vet Sépo dvervakar
de som ifragasitter klassamhillet. S& kommer det att bli nu ocksd om
justitiedepartement och Sdpo far sin vilja igenom. Denna utveckling
maste stoppas!

Overhetsstatens hemlighetsmakeri, rittsdvergrepp och byrakratvilde
maste motas med krav pa dppen redovisning, medborgarkontroll och
stirkt rattsskydd for den enskilde. Utvecklingen mot militarisering och
centralisering av polismakten méste brytas. Asiktsregistrering,
svartlistning, kommunarrest eller andra forfoljelser mot politiskt
misshagliga méste stoppas. Den s k terroristparagrafen avskaffas och
Sapo upplosas. Siakerhetspolisens alla arkiv och samtliga avtal med
frimmande underréttelsetjanster offentliggoras.

All polisidr verksamhet som inte star under omedelbar demokratisk
kontroll instéllas.

De politiskt fortroendevaldas och statliga &mbetsméannens privilegier
maéste skdras ned och positionen som avskild samhéllselit undanrdjas.
Folkets representanter ska leva under folkets villkor, ett politiskt uppdrag
ska inte vara nagon yrkeskarridr utan en fortroendepost.

Mot diskriminering
Demokrati forutsitter att varje form av diskriminering mot ménniskor pa

grund av klass, kon, nationellt ursprung, 4skddning eller av andra skil
bekédmpas. Fullstindiga medborgerliga rattigheter for utlandsfédda. Stopp



for varje form av diskriminering mot homosexuella.

Sddan kamp for allas likaberéttigande ar sjélva hjartpunkten 1 forsvaret av
demokratin mot det hirdnande fatalsvéldet.

Réttvisa for samebefolkningen - garanti for land, vatten och kultur. Stod at
samernas krav pa verklig beslutanderétt 6ver de naturresurser som de
behover. Direkta kontakter och samarbete mellan arbetarrorelsens och
samernas organisationer.

Forsvar av fortryckta folk i andra ldander har ingen trovardighet om det
forsvaret inte utstrackes till det egna landet.

Frihet till religion - frihet frn religion. Garantera religionsfriheten. Ingen
religion ska ges statligt stod framfor andra. Ritt till religidst neutral
skolutbildning for alla barn. Upphév beslutet om att stilla skolan pa den
kristna etikens grund. Inget statligt stod till religidsa friskolor. Stod dem
som drabbas av religiost fortryck. Forsvara det sekuldra samhéllet och
ratten till religionskritik. Nej till lagstiftning mot hddelse - men respekt for
varje manniskas sdkande och tro.



12. Europeiska Unionen

Syftet med den europeiska unionen EU och dess fortsittning i
valutaunionen EMU ér inte att garantera manniskorna frihet och vélfard.
Det hela dr mycket krassare.

EU:s sa kallade "inre marknad" - med fri rorlighet for varor, kapital och
arbetskraft - syftar till att riva de statliga hindren mot de vésteuropeiska
storbolagens verksamhet och minska deras kostnader for samhéllsomsorg
och arbetskraft. Samtidigt vill man stopa om det politiska systemet for att
minska befolkningarnas demokratiska inflytande.

Forsoken att stromlinjeforma Europa till en enda marknad &r ocksé ett led
1 de europeiska storbolagens strdvan att hivda sig mot USA och Japan i
rivaliteten om marknader och inflytande. Hela EU-projektet handlar om
att skapa en superstat med finansiella och militdra muskler som gor den
europeiska borgerligheten till en samlad vérldsmakt. I strid mot detta
intresse star de arbetande ménniskorna i de europeiska linderna samt de
fattiga delar av vérlden som drabbas av de europeiska
expansionsplanerna.

Idag kan vi se hur riksbanken 1 Sverige - som ett led 1 EMU-anpassningen
- "frigjorts" frén politikernas inflytande och bara "far" fatta vissa typer av
ekonomiska beslut - sédana som bekdmpar inflationen men inte sddana
som bekdmpar arbetslosheten. P4 samma sdtt kommer den ekonomiska
politiken 1 hela valutaunionen att styras utan politiskt inflytande och
enligt strikt nyliberala recept.

Det begrinsade politiska inflytande som det arbetande folket under 1900-
talet tillkimpat sig undermineras nu. Beslut fors frdn valda férsamlingar
till marknaden eller till utanfor folklig kontroll stdende domstolar och
institutioner. Nar Sverige lotsades in 1 EU fick vi hora att det endast
handlade om en handelsunion. Idag kan vi se hur allt frén spritforsiljning
till kemikaliefrdgor och miljopolitik beslutas av EU-organ utanfor
demokratisk kontroll.



Istdllet for att dromma om att "fordndra EU inifran" maste motstandarna,
1 och utanfér EU-blocket férena sina anstringningar éver granserna.
Kamp for europeiska fackliga avtal, konventioner om miljoén och sociala
rattigheter, militdr nedrustning, demokrati och nationell respekt - maste
foras internationellt mot den europeiska borgerlighet som redan sedan
lange 4r en internationell maktfaktor. Istéllet for storbolagens och
finansimperiernas superstat skall nationalstaternas grianser suddas ut pa
de arbetande méanniskornas villkor.

Forsvara allemansritten mot de 6kade hoten om utforséljning av mark
och vatten i kapitalets EU-planer.

Alternativet till EU ar emellertid inte att aterg till en svunnen tids slutna
nationalstater. Det gynnar inte den anti-kapitalistiska kampen att idag
resa frdgan om ett uttrdde ur EU.

Mot storbolagens och finansimperiernas superstat méste
fackforeningsrorelsen stirka de internationella banden. Genom kamp for
internationella kollektivavtal, internationella fackliga réttigheter och
kraftigt 6kat stod till uppbygget av fackféreningar runt om 1 vérlden
kommer de gamla statsgranserna att minska i1 betydelse i takt med att
breda folklagers stédllning 1 samhéllena forstarks.



13. Fred och solidaritet.

Nir diktaturerna i 6st foll och det kalla krigets tid var forbi, da skulle en
fredligare och béttre vérld se dagens ljus. Det hade manga fatt ldra sig i
vér del av vérlden. Men verkligheten var en annan.

Forsoken att ersitta de byrakratiska statssystemen med kapitalism har
kastat ned befolkningen 1 ren misir. Kaotiska krisférhillanden och
kapitalistiskt rofferi forvandlar de demokratiska 6ppningarna till korta
parenteser. Istéllet trdder aggressiv nationalistisk rivalitet, fascistiska och
rasistiska rorelser, sonderfall och vapnade konflikter. Detta hotar alla
arbetares réttigheter, liksom kvinnors, sexuella minoriteters och etniskt
diskriminerades mdjligheter.

I den fattiga sa kallade tredje vérlden skérps utplundringen nér
internationella organ som vérldsbanken och valutafonden inte ldngre
tvingas ta hénsyn till det forna stblocket som konkurrerande lan- och
bidragsgivare. Storbolagens och véstregeringarnas krav pa full frihet for
vérldsmarknaden och slakt av sociala reformprogram slungar ned
hundratals miljoner ménniskor 1 armod och hunger.

FN som under 70-talet blev ett forum dven for radikala regeringar frén
tredje vérlden, har idag ater - som under 50-talet - alltmer blivit ett verktyg
for Washingtons sékerhetspolitik

Nato och USA

Under Kosovokriget 1999 anség sig véstvarldens regeringar, da framst
USA, inte ens behdva FN {or att nodtorftigt legitimera sitt ingripande.
Istéllet fick Nato en mer aktiv roll - ndgot som sammanfoll med att Nato
tillkdnnagav sin nya doktrin som innebér att organisationen tar sig ritten
att ingripa over hela vérlden for att forsvara USA:s intressen. Den
amerikanska invasionen av Irak genomfordes utan FN-mandat, och det
blev tydligt att USA militirt dominerar hela virlden. Detta sammanfaller
ockséd med att nya ldnder frdn forna 6stblocket anslutits till Nato och att



det fors en kampanj for att &ven Sverige ska gora det.

Kravet pa Nato-anslutning har 4n sé lange bara stod inom en begriansad
del av hogern 1 Sverige, men dven socialdemokratin dr ense om att den
gamla neutralitetspolitiken &r 6verspelad. Nar Sverige gick med i EU
1994 sades det att vi inte behdvde ge upp neutralitetspolitiken, utan att vi
skulle ha valfriheten kvar. Idag sidgs det som nigot sjdlvklart att Sverige
givetvis inte kan forbli neutralt vid strid som berdr "ndromradet".
Svenska trupper skickas idag langt bort fran detta niromréde, exempelvis
for att agera stodtrupp &t USA 1 Afghanistan.

Kapitalismens stora ideologiska och politiska segrar pd 80-talet dolde inte
bara den underliggande krisen. Med krischockerna, oron och den skédrpta
rivaliteten om krympande marknader 6kar ocksa motséttningarna mellan
savil ekonomiska som politiska intressen. Handelskonflikter,
valutautpressning och rintekrig riskerar att f6ljas av hardnande politiska
forhéllanden mellan stormakter, med risken for nya storkrig som yttersta
konsekvens.

Internationell solidaritet

Den enda kraft som kan st emot nationell sondertrasning, rustningar och
krigshot édr de arbetande manniskornas sammanhéllning Gver granserna.
Mot stormaktsspel, hatnationalism och militdra hot maste en genuin
arbetarinternationalism uppréttas 1 tanke och handling.

En sddan internationalism méste grundas pa insikten att vanliga
ménniskor inte har ndgonting att vinna pa att lata sig utnyttjas som
brickor 1 de miktigas spel. Tvértom, i sista hand ar det bara vélfard och
frihet for alla ménniskor pé jorden som tryggar var egen framtid.

I virldspolitiken maste arbetarrdrelsen déarfor kimpa mot utplundring av
de fattiga linderna och gora gemensam sak med de som strévar efter
nationell befrielse och social rittvisa. Den nuvarande imperialistiska
viarldsordningen méste brytas upp. FN-krig och sanktionspolitik 1



stormakternas intresse bekdmpas. Likasa de internationella valuta- och
kreditorganens utpressning.

Skuldsnaran ska 16sas upp genom att skulderna avskrivs.

Nej till svenskt deltagande 1 FN-krig, eller krig som fors 1 andra
internationella organisationers namn. Nej till svensk Nato-anslutning.

Istdllet for krympande u-hjélpsallmosor pa givarlandets villkor méaste nya
villkor for virldshandeln inféras som uppvérderar tredje vérldens
produkter och gynnar hushéllning med ménniskor, ravaror och miljo. Det
innebdr ocksai att industriviarlden maste stilla om sin produktionsapparat
och sina konsumtionsmonster efter en mer réttvis och fornuftig
vérldsordnings villkor. Detta innebdr naturligtvis att tunga ingrepp méste
goras mot den kapitalistiska marknadsekonomin. Exempelvis inom
lakemedelsindustrin.

Marknadens 6kade makt dver ldkemedelsindustrin manifesterar sig bland
annat 1 frinvaron av framtagning av och forskning kring ladkemedel som
inte skulle ge tillracklig profit, trots att behoven dr enorma, t ex
lakemedel mot diarrésjukdomar i de fattiga linderna.

Den teknologi och det kunnande som idag finns for att forutse och
skydda sig mot naturkatastrofer méste stéllas till alla nationers
forfogande. Vid hungersndd maste bergen av osdlda livsmedel och andra
nddvéndighetsvaror 1 véstvérlden stéllas till de drabbades forfogande utan
inskridnkningar.

Den svenska krigsmakten

Vart bésta bidrag till en ny virldsordning &r att géra gemensam sak med
de krafter i varlden som strdvar i samma riktning. Miljardslukande
svenska krigsrustningar méste omedelbart avbrytas och Sveriges roll som
profitdr 1 den internationella vapenhandeln stoppas. Rustningsindustrin
madste forstatligas och omstédllningen till fredsproduktion inledas.



Forsvarsmiljarderna ska slussas over till internationella solidaritets- och
flyktinginsatser. Regementen som avvecklas ersittas av exempelvis
miljovérn samt inhemsk och internationell katastrofberedskap.

Idag monteras den gamla vérnpliktsarmén ner. Dess roll var att bekdmpa
en sovjetisk aktion om det kalla kriget blev varmt. Idag efterstrivas istéllet
en nedbantad hogteknologisk krigsmakt som kan sittas in overallt i
vérlden dar den ordning som USA och EU-imperialism onskar se kan vara
ifrdgasatt. Soldaterna ska vara utvalda och vél indoktrinerade. Men sddana
militdra insatsstyrkor frdn varldens alla rika lédnder &r inte végen till fred
och forsvar for fattiga och maktlosa ménniskor. Istéllet for en svensk elit-
och yrkesarmé for insatser jorden runt skall vi verka for militér
nedrustning och omstillning till globalt fredsarbete. Ett demokratiskt folk-
och civilforsvar pa vig mot samhéllets allmidnna avmilitarisering ar det
enda realistiska framtidsperspektivet 1 vér krigshérjade vérld. Sverige ska
sta utanfor militdra allianser och imperialistiska maktblock och vara en
solidarisk rost for den fattiga vérlden mot internationella valutafondens
(IMF) utpressning. Stormakters vetoritt och kontroll 6ver FN maste
bekdmpas. Folkliga befrielserorelser understddjas.



14. For en allians av folkrorelser - Bygg underifran!

En sak som forlamar beredskapen till handling for arbetarklassen i dagens
Sverige ér det stora glappet mellan behoven och vad som verkar mojligt
att uppnd med de medel som stér till buds.

Fackforeningarnas styrka - medlemmarna

De organisationer som skulle kunna vara en grundbult f6r en utmaning
mot makten 1 Sverige &r fackforeningarna. De organiserar den absolut
overvildigande delen av de anstillda, 80% tillhdr en fackforening. Aven
om en liten del av dessa dr grupper som inte stir pa de arbetandes sida
(chefer, hogre byrékrater 1 ndringsliv och stat, etc.) dr den dvervildigande
majoriteten 16narbetare i underordnad stdllning med i stort gemensamma
intressen. Anda #r detta en slumrande kraft som, med f undantag,
undvikit att ta strid mot den nyliberala politiken.

En viktig orsak &r att fackforeningarnas ledning i alltfor hog utstrackning
har vuxit samman med det bestdende och 1 6kande grad anammat
motpartens virderingar. Det bade beror pé och tar sig uttryck i det
socialdemokratiska partiets kontroll dver fackféreningarna. "Facklig-
politisk samverkan", som byrékratins kodord for detta lyder, betyder i
sjilva verket att fackforeningarna kontrolleras av det socialdemokratiska
partiet. P4 lokal niva giller 4ven det omvinda: ett litet skikt behdrskar
partiet genom facket. I LO:s styrelse sitter enbart medlemmar 1 SAP som
dven dominerar helt i alla forbundsstyrelser. I SAP:s verkstillande utskott
sitter LO:s ordforande.

Efter att socialdemokraterna i tva artionden sokt sig allt langre at hoger
har fackforeningsledningarna lojalt foljt med och lamnat arbetarklassen
narmast forsvarslos. Nér detta parti nu dr 1 fard med att rasera sitt gamla
projekt med solidariskt finansierad vélfard och slagit in pa vdg av privata
16sningar, kommer det ocksé 1 motsdttning till den stora majoriteten
medlemmar 1 LO-forbunden. Den gamla alliansen SAP-LO kommer i allt
hogre utstrackning 1 motséttning till medlemmarnas behov.



En vig bort frén denna bundenhet kan bli att grupper i fackféreningarna
forsoker rddda sitt eget skinn och vénder sig inat, mot en "business
unionism" som varit kdnnetecknande for de flesta fackforeningar 1 USA.
Diér véarnar man i basta fall om de egna medlemmarna men slépper alla
ambitioner som stricker sig utanfor fabriksgrindarna. Sjukvard och
pensioner tillkommer bara dem som har avtal om det.

De sociala rorelserna

En motsatt vig vore att fackforeningarna skaffade sig en annan politisk
dagordning genom att sdka nya allierade bland andra folkliga rorelser. De
fackforeningar som avvikit frin 80-talets virldsomfattande trend av
retrétter och bakslag dr just de fack i Sydkorea, Sydafrika och Brasilien
som statt modell for denna typ av "social movement unionism". I takt med
senare ars framvixande sociala rorelse har dven fack 1 Europa borjat knyta
band med dessa, ndgot som syns i de Sociala Forumen.

En sadan folkrorelsesamverkan, for att anvinda ett svenskt begrepp som
myntats av miljororelsen, skulle kunna vara ett alternativ for svensk
fackforeningsrorelse. Béde till den allt mer handikappande uppknytningen
till socialdemokratin och en inskrénkt foretagsfacklig inriktning.

Om fackforeningarna, fran forbund till lokala klubbar, borjar bygga upp
ndtverk och allianser med miljogrupper, globala rittviserdrelser,
kvinnoorganisationer eller de mingder av olika lokala aktionsgrupper som
vaxer fram till forsvar av den offentliga sektorn skulle detta kunna bli
borjan pa en historisk allians. Kvinnor och kvinnororelsen har fatt en
viaxande betydelse 1 denna process. De erfarenheter detta tillfor kommer
ocksa att ricka till att utmana de patriarkala strukturerna i de traditionella
folkrorelserna. En ny form av oberoende folklig rorelse skulle se dagens
ljus. Detta &r inte bara ett hoppfullt luftslott. Det &r ett sétt att arbeta som
vi som aktivister 1 savil fackforeningar som andra rorelser kan borja prova
redan idag. I vissa fall dr det ocksa vad vi gor.



De fragor som globaliseringen sétter pa dagordningen - utférséljning,
social dumpning, uttunnad arbetsrétt, privatisering, nedskdrningar och s
vidare - kan inte 16sas pa den enskilda arbetsplatsen. Behovet av
kampmetoder som svarar mot kapitalets globaliserade strategi blir akut.
Mot detta ricker ofta inte strejker pa en enskild arbetsplats utan det kréavs
omfattande sociala rorelser. Men nir allt fler samhillsfragor knyts
samman far ocksé fler grupper gemensamma intressen, arbetande,
arbetsldsa, andra sociala grupper i liknande situationer. Allt talar for
behovet och méjligheten av olika typer av folkrorelsesamverkan.

Kontinuitet och makt

De olika rorelserna kan hjélpa fackliga organisationer som tar strid att {4
ett bredare stod i samhéllet och fackforeningarna kan tillfora ett
nodvéndigt klassperspektiv i dessa sociala rorelser. Fackforeningens
styrka &r att det 4r en klassorganisation ddr medlemmarna har objektiva
intressen av att vara med och hélla samman. Till skillnad mot
"ideologiska" organisationer som Attac eller solidaritetsgrupper déar man
gir med av egen Overtygelse, organisationer som kommer och gér, dér
aktiviteten gar upp och ner beroende pa handelser och politiska
konjunkturer &r fackforeningar intresseorganisationer. Motséittningen
mellan arbete och kapital gor att de alltid kommer att finnas sé lange de
inte undertrycks med vald. Fackforeningar kan dérfor ocksa tillfora
kontinuitet och stabilitet i en folkrorelsesamverkan.

Men framfor allt kan fackforeningarna tillfora verklig makt. Genom sin
stdllning 1 produktionen kan de med hjélp av arbetarrdrelsens mest
grundldggande vapen, strejken, ge en helt annan tyngd 4t de sociala
rorelserna én vad bara opinionsyttringar kan gora.

Allt detta dr naturligtvis beroende av 1 vilken utstrickning
fackforeningarna dr demokratiska, medlemsstyrda organisationer som
baserar sig pd medlemsaktivitet pa basplanet. S ar sillan fallet i dagens
Sverige och det &r en strid i1 sig som maste foras av oss som dr medlemmar
1 byrdkratiserade och toppstyrda fack. Vi behdver dock inte vénta pa att



kolosser som LO eller Metall skall bli demokratiska och medlemsstyrda for
att ta initiativ till folkrorelsesamverkan. Det kan ske i lokala fackliga
organisationer eller genom initiativ fran enskilda pa grésrotsniva.

Diér kan ocksa dessa fragor, arbetsformer och forsok till alliansbyggen
kugga i var strdvan att omvandla var fackforening till organisationer dir
folk verkligen &r 1 rorelse.

De olika sociala rorelserna, var och en med sin forméga att mobilisera
méinniskor, med sina sirskilda kunskaper och sina krav, skulle genom
samverkan kunna bryta den borgerliga dominansen och den
perspektivloshet som himmar motstdndet mot den nyliberala
globaliseringen. I teorin sd vl som i praktiken. Genom gemensamma
aktiviteter kan de olika rdrelserna tillsammans gora erfarenheter och
utveckla en sammansatt bild av virlden - och en strategi for att fordndra
den. Med folkrorelsesamverkan som strategisk inriktning blir samarbete
mellan olika sociala rorelser inte bara viktigt att for att uppné det ena eller
andra konkreta malet. Den blir ett mél i sig som pekar fram mot en mdjlig
motmakt i samhéllelig skala. Och - inte minst viktigt - nagot vi kan ta tag i
hér och nu, i handling.
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